Helyi
Esélyegyenloségi
Program

Kovagotottos Kozseg
Onkormanyzata

2018-2023



Tartalom

Helyi EsélyegyenlOségi Program (HEP)........cccocoveiiiiiiiiieiiiiiicccccccc e 3
BOVEZEES ... 3
A teleplil€s bemULatASa ........ccucuuiiiiiiiiiii e 3
ETtEKEINK, KUIACEESTNK ... veeeeeeeeeee oo ee e e ee s s e e s s e s eeseseeseeseseesesseseesesseseesesesessesessessaseesesens 10
CRIOK ..t 11
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) ..o 12

1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa.........ccccooveeieieieiiiiiiiicc 12
2. Stratégiai kornyezet bemutatdsa .........cccoovvveieiiiiiiiiiiiiiiicccccc e 13
3. A mélyszegénységben €l6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége...........cocouvvevrrivivniinrnnnnnnn. 14
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegenyseg .........cccowvevveicuerevninicncunnennnn. 33
5. Andk helyzete, es€lyegyenlOsege.............ccovvruriiiiiiiiiiinieiiiiciee e 45
6. Az idOsek helyzete, es€lyegyenlOs€ge ..o 51
7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlOs€ge ... 56
8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepldk
tarsadalmi felel@ssegvallaldsa ...........ccceviviiiiiiiieiiicc e 61
9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvANOSSAZa.........ouevvururueieiiiiiiiirieieicee e, 63
A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)........cccooviiininiiincnniicine, 64
1. A HEP IT 1€SZIOEI ..o 64
A helyzetelemzés megallapitdsainak 0SSZeGZESe............cccvviviiuiiiiniiiiiniiiiiiice 64
A beavatkozdsok megvalOsitOi ..o 65
JOVOKEPUNK ....coeviiicti ettt 66
Az intézkedési teriiletek részletes Kifejtése ..., 66
2. Osszegz6 téblazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)............. 67
3. MEGVALOSIEAS ... 71
A megvalOsitds elOKESZITESE ..o s 71
A megvalOsitds fOlyamata ..o 71
Monitoring €s viSSzacSatolads...........ccceuiuiiiiiriiieieiiiccc e 73
INYIIVANOSSAG ...t 73
E1VENYESTIES, TOAOSTEAS. .vvvverveeesereeesseeeessseeeesssesesssseesesss s ssss sttt 75
4. Elfogadds mddja €s dAtuma .........ccooviuiiiiiiiiiiiiiiiic e 76



Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasardl szl 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenl6ségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szolé 2/2012. (VL. 5) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Koévagotsttss Onkormdanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkormanyzat fenntartasdban 1évd
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozdasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Ko6vagotottos kozség torténelme

Koévagotottos Kozség Baranya megyében, a Jakab-hegy délnyugati ldbanal, Pécstél 12 km
tavolsagra fekvo telepiilés.
A kozség kiilteriilete 1353 ha, beltertilete 43 ha.

Koévagotottos eredete a népvandorlas,
honfoglalds korara vezethetd vissza. A
t6ttds nevet az Arpad-korban eredetileg
személynévként haszndltdk. A helység
neve ennek atvétele és Un. magyar
névaddssal keletkezett. A  kovago
elénevet 1913-tdl jegyzik. Miiemléke a
XII. sz-i roman stilust templom. frésos
emlék a 1332-bdél maradt rank, a papai
tizedjegyzékben.

Baranya 1542. évi hadijegyzékében is
szerepel, mint a pécsi kaptalan birtoka,
majd 1551, 1564-ben szintén.

1541 utan a falu torok uralma alatti teriilet lett, igy a torok is adoztatja.

1554-ben 16 ad6zdval, majd 1564-ben 24 addzoval tartjdk nyilvan.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, TelepUlésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid




1565-ben a torok uralom alatt, kozel annyi az ad6zdk szama, mint 1720-ban

A 17. szdzad végén csak 14 csaladot irtak Ossze a faluban, azonban nd a népesedés, ezekben a
csaladokban 25 gyermek él.

A 17. szazad végén megindul a vagyonosodas, a 14 csaladnak 32 okre,34 tehene,63 sertése van. A
kozosségnek 9 méhcsalad biztositja a mézet. A hatdrban 74 hold bevetett szantoteriilet, 100 hold
ugar és 100 hold elhanyagolt teriilet volt talalhato.

Kiilonosen a szélémiivelés ért el magas szintet, 82 rend/kapas szO616t muveltek, 65 kaszalo (rét) és
3127 hold erdé.

A falu fejlodését a 18. szazad elején a kuruc haborti majd a racdulés (1704) zavarja meg.

A falunak halottjai voltak, hazait feldultak, népét kiraboltak, allatdllomanyat elhajtottak.

Ezt kovetéen mar viszonylag békésebb koriilmények kozott éltek, 1719-ben a csaladok szama mar
megallapodott, 28 teljes jobbagynak volt foldje, birtoka. Veliik 23 feln6tt férfi csaladtag €l egyiitt.
Hat zsellér csalad van, s akad nincstelen is a faluban, ,, miser” Dancsa Janos.

A vagyonosodas tovabb folytatddik. Egyes gazddk mar lovat is tartottak (5db.), emellett 48 6kor,
39 tehén, 50 sertés képezte az allatallomanyt. Ez évben mar 392 urna bor termett a sz6l6hegyeken.
1857/68-ban 109 hazszam van.

A kozség hataranak egyharmada szanto, masik harmada erdd, a fennmaradé harmadik harmadot
a beltertilet, sz416, rét, legel6 és hasznavehetetlen teriilet teszi ki.

Igy volt ez méar 1855-ben is és az tirbéri rendezés el6tt, s igy volt ez a 20. szézad elsé negyedében is.
1900-ban126 hazban 584 magyar ajku lakos élt a telepiilésen. A kozséghez 2438 katasztralis hold
teriilet tartozott.

1913-ban mar 132 hazat tartottak nyilvan, a lakossag szdma azonban csak 488 £6.

1933-ban és 1937-ben a lakossag szama 501 f6.

1957-ben is hasonlé a lakossag szama.

1967-ben 571 {6t tartottak nyilvan, de a belteriileten mar csak 379 f6, a tobbi Czigd:66 £6, 42f6,
Toétvaron 49 {6, Petdc pusztan élt. Cigoban és Toth varon csak cigdnyok, mig Pet6c pusztan vegyes
lakossag élt.

A kévagotottosi lakohdzak szama 135, de ebbdl 33 esik a kiiltertiletekre.

Totvaron, bolt, és iskola mikodott. A ciganysdg az erd6ben és a banyaknal dolgozott,
mindenkinek volt munkahelye. Cigéban mar volt aram és vezetékes ivoviz, bar a lakdsok koziil
kevésbe volt a vizvezeték bekotve.

Kilteriiletekrdl Kévagotottosre a ciganyok a 70-es évekbe koltoztek be az uranbanya segitségével,
a banyanal dolgozdknak a kdvagotottosi hazakért nem kellett fizetniiik, de a tobbiek is nagy
kedvezménnyel jutottak jo allapota csalddi hdzakhoz Kévagotottoson.

A kozségbe telepiilt cigdnyok koziil sokan a helyi Tsz-ben, vagy Pécsen taldltak munkat.

A kozség lakossaga befogadta a ciganysagot, komoly gondot nem okoztak a kozségnek, mert
munkahellyel, jovedelemmel rendelkeztek, és igyekeztek beilleszkedni a falu életébe.

A gyerekek a K&vagotottosi altalanos iskolaban 1-8 osztdlyig tanultak, nem volt szegregalt osztaly.
Az 1980-as évek elejére a fels6sok mar Kévagdszdldsre jartak iskoldba.

K6vagotottosi Altalanos Iskolaba az alsos évfolyamok osztatlan oktatisban részesiiltek 2004-ig,
1£6 jol képzett pedagogus vezette az iskolat, ahol a hatranyos helyzetbdl indult kisdidkok alapos
tudast szereztek.

Az iskola megsziintetéséhez a k&vagotottdsi iskoldba beiratott gyereklétszam drasztikus
csokkenése vezetett.

A jelenlegi munkanélkiiliséghez az urdnbanya bezdrdsa és a termeldszovetkezet megsziinése
vezetett.

Az alacsony képzettségiik miatt, a munkajukat elvesztett embereknek esélyiik sem volt - és mai
napig sincs - allashoz jutniuk.



A kozségben vannak mezdgazdasagi vallalkozok, de munkahelyet nem teremtenek.
Munkalehetdség a kévagotottosi embereknek Pécsett sincs, vidéki dolgozdt nem szivesen
alkalmaznak a kozlekedés kotottsége végett, a masik probléma, hogy a buszbérlet arat a
munkaltatok nem téritik meg. Minimalbérért dolgozok utikoltsége a varosi buszbérlettel egyiitt 20
000 Ft felett van.

Az orszagos atlagnal magasabb a munkanélkiiliség.

A lakossag nagy része egyik naprol a masikra €l.

Nehézsorsu lakosok alkalmi munkaval, gombagytijtéssel egészitik ki a csaladi bevételeiket.

Az dnkormanyzat a kozmunkaprogramok segitségével biztosit munkat hosszabb-révidebb ideig a
foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesiild lakosainak.

A kozmunkanak koszonhetden a telepiilés infrastrukturaja fejlédik, a kozépiiletek, kozteriiletek
apoltak, gondozottak.

Kévagotottos a rendszervaltasig a KovagoszOlosi Kozos Kozségi Tandcs tarstelepiiléseként
miikodott, Kévagotottos Kozség Onkormanyzat megalakulasaval a fejlédés gyors iitemben haladt.
Palyazatok segitségével kiépiilt a gdz és szennyvizhalozat, a belteriileti utak lehetdség szerinti
szélesitése és 1j aszfaltburkolatokkal vald ellatasa. A régi tlizoltdszertar atalakitasa és felujitasa,
melynek eredménye, a civil szervezeteknek és a Roma Nemzeti Onkormanyzatnak otthont add,
mozgaskorlatozottak altal is jol haszndlhatd Kozosségi Haz. Az épiiletben kapott helyet az
internetes helyiség (E Magyarorszag.hu), ahol ingyenes internet elérési lehetdség biztositott.
Arpad-kori temploménak kiilsé és belsé feltjitasa, valamint az Angster orgona restauraldsa
palyazati tdAmogatas segitségével késziilt el. A templomtoronyban kapott helyet napi kétszer
megszolalo Banyasz himnuszt lejatszd, toronyzene gép, ami a telepiilés banydsz multjara
emlékeztet.

A régi tanitoi lakds alatti pince, a felgjitdsa utan Kozségi Pinceként miikodik, kisebb rendezvények
szintere lett. A kulturhdz, a volt iskola épiilete, a ravatalozo, a vegyesbolt feltjitdsa megtortént, de
Oreg épiiletek, ezért az tjabb feltjitasuk elkeriilhetetlen.

A Dbelteriileti csapadékviz elvezetésére szolgald burkolt arok, nagyobb része elkésziilt, de vannak
még olyan szakaszok, ahol az arkok épitése, burkolasa sziikséges.

Sportolasi igényeket az aszfaltos kézilabda pdlya, a gyerekek szabadidejének eltoltését a jatszotér
biztositja. A jatszotér fejlesztése, feltjitdsa, a mozgassériilt gyermekek igényeinek is megfeleld
kivitelezése sziikséges.

Demogridfiai adatok:

A telepiilés lakéinak szdma az 1870-es népszamlilds szerint 615 f6, az azdta eltelt id6 alatt a
lélekszam jelentdsen csokkent.

A 2001-es népszamlalds 299 fot tart nyilvdn, tehdt a lakossdg tobb 51%-kal csékkent, de a soron

kovetkezo népszamlilds ehhez képest 2017-ben mdr kozel 25 %-os névedekést mutat.

Kévagotittos lakossdaganak alakuldsa:

1870. | 1970. | 1980. 1990. | 2001. | 2017.
év év év év év év

615 f6 | 531 396 319 299 373 fo
fo fo fé fé

Forrds: onkormanyzat



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

, Fé i i
Ev Valtozas
(TS 0101)
2012 329 bazis év
2013 320 97,3%
2014 316 98,8%
2015 320 101,3%
2016 323 100,9%
2017 373 115,5%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és
p L. . elvandorlasok
Allandé jellegii , , N . .
P ) N Elvandorlas kiilonbségének 1000
Ev odavandorlas (TS 0600) Egyenleg llands lak
(TS 0601) a a? ola f)sra
vetitett szama
(TS 0602)
2012 11 11 0 0
2013 12 19 -7 -19
2014 15 16 -1 -2,7
2015 8 6 2 -5,41
2016 14 14 0
2017 9 6 3

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Belfoldi vandorlasok egyenlege (f6)
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3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allandé 0-14 éves koru alland6 | Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (%)
(TS 0328) (TS 0327) (TS 0401)
2012 50 76 65,79%
2013 47 75 62,67%
2014 47 75 62,67%
2015 47 75 62,67%
2016 55 72 76,39%
2017 60 72 83,33%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
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A demografiai adatok elemzése soran kiilon kell vizsgalni az allandé népesség €s a lakonépesség
mutatéit. Allandé népességen a telepiilésen bejelentett 4llandé lakohellyel rendelkezéket, mig
lakonépességen az allandd lakohellyel, de masutt tartéozkodasi hellyel nem rendelkezdket,
valamint a telepiilésiinkon tartézkodasi helyet létesitok egyiittes szamat kell érteni.

A telepiilésen az allandd- és a lakdnépesség szdma a bazis évhez képest tobb mint 40 fds
novekedés mutat, az el- és odavandorlasok szdma 2015-t8l pozitiv egyenleget mutat, ami a
telepiilés vonzerejét, népességmegtartd képességét igazolja, ami a telepiilés természeti és
infrastrukturdlis adottsagainak, a kozeli nagyvaros Pécs magas ingatlan drainak egyarant
betudhato. A ndk és a férfiak esetében is az aktiv korosztaly aranya 50 % feletti, az dregedési index
is évek Ota azt a tendenciat mutatja, hogy a telepiilésen a fiatalok aranya folyamatosan novekszik.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

. ey a , o B Természetes
Ey Elvesziiletések szama| Haldlozasok szama szaporodas (f6)
TS 0701 TS 0702
( ) ( ) (TS 0703)
2012 8 4 4
2013 5 5 0
2014 6 4 2
2015 4 7 -3
2016 4 1 3
2017 6 3 3
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Természetes szaporodas (f6)
5
4
3
2
1
0 T T T T T
L 2012 2013 2014 2016 2017
-2
3
4

Forras: TelR, onkormanyzat



2.1. szamu tablazat - Alland6 népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az dlland6 népességbdl a

F6 megfelel6 korcsoporti n6k
Korcsoport és férfiak aranya (%)
. . Osszesen Férfiak N6k
Férfiak | N6k | s 0301)| (75 0303) (TS 0304)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, nék TS 0302) 177 196 373 47,45% 52,55%
0-2 évesek (0sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 14
0-14 éves (férfiak TS 0306, nék TS 0307) 37 35 72 9,92% 9,38%
15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 0309) 4 12 16 1,07% 3,22%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 98 102 200 26,27% 27,35%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 15 15 30 4,02% 4,02%
65 év feletti (férfiak TS 0314, nék TS 0315) 23 32 55 6,17% 8,58%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

55%
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Ertékeink, kiildetésiink

Ertékeink:

Pécs varos kozelsége.

A térség természeti adottsagai: a Jakab hegy kozelsége, forrasokban bévelkedd erddk, éghajlati
viszonyok (korai havazasok, havas napok szdma magasabb mint a kornyezd telepiiléseken és a ho
mennyisége és mindsége téli sportolasra, szankozasra hosszabb ideig alkalmas, nyari kanikulaban
a hémérséklet kiilonosen a falu kozepén huzodo volgyben par fokkal alacsonyabb, mint a
kornyéken).

Kozigazgatasi teriileten a 6-os fékozlekedési ut melletti szantéfoldeken nagy hagyomanyokkal
rendelkezik a gabonafélék termesztése.

Belteriileten ujjaéledt a széltermesztés és borkészités, a Pécsrdl kijaro szélészek, boraszok nagy
teriileteket telepitettek be szSlovel.

A helyi kozosség Osszetartd, békés, mentes a szélsGséges ideoldgidktdl. Egészséges levegdii,
csendes, nyugodt, szép kornyezetben 1év6 zsak telepiilés, nincs dtmend forgalom, ezért a gyerekek
nagyobb biztonsagban vannak.

Kiildetésiink:

Célul tztiik ki, hogy K6vagotottos olyan telepiilésé valjon, ahol senkit semmiféle okbdl nem érhet
hatranyos megkiilonboztetés, minden lakossal szemben az egyenlé bandsmdd elvének kell
érvényesiilnie.

Célunk elérni azt, hogy K6vagotottos ne csak annyit jelentsen a lakossagnak, hogy a haza, a lakasa
a teleptiilésen van, hanem amikor a helyiségnév tablahoz ér, érezze, hogy hazaért, innentdl baratok,
jo szomszédok, nyugalom, és biztonsag varja.

A gyerekek a telepiiléshez érzelmileg is kotddjenek, biiszkék lehessenek arra, hogy a telepiilés
lakoi.

Terviink:

A telepiilés tovabbi fejlesztése, civil szervezetekkel kdzdsen.

A lakotelkek kozmiivesitése, hogy a telepiilés fiataljainak és azoknak, akik Koévagotottost
valasztjak lakohelyiiknek, az onkormanyzat lakotelket tudjon biztositani.

A turizmus fejlesztéséhez jo adottsdgai vannak a telepiilésnek, ami akdr a munkanélkiiléségbdl
vald kitorést is jelentheti jonéhany lakos szamara. A telepiilést nagyobb tomegeket megmozgatd
rendezvényekkel, kiallitdsok rendezésével, szépen karbantartott kozépiileteivel, ésszertien
atgondolt és megtervezett telepiilésmarketinggel szeretnénk népszeriisiteni.
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Célok

A Helvi EsélyvegyenlOségi Program atfogd célia

Ké6vagotottos telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyiittmtkodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgdltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elGsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmadd érdekében.

A célok megvalositadsanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlOségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciét.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittm(ikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtas sordn biztositja majd a megvalodsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodé tematikus munkacsoportokat.

11




A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kornyezet ré6vid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenldé bandsmodrol és az esélyegyenlség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrol” szo6ld 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szol6 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

* a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

* a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szo6ld 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

* azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

el6irasaira.

* Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia (NTES 2011-2020)

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Kévagotottos Kozség Onkormanyzata 2010-ben elfogadott , Kévagotottos kozség Esélyegyenléségi
Terve” feltérképezte a telepiilésen €16 hatranyos helyzet(i csoportok, egyének helyzetét,
meghatarozta azokat a célokat, feladatokat, amelyek el6segitik az esélyegyenléség megvalositasat,
kitér az oktatdsra, a szocidlis és egészségligyi ellatérendszerre és a foglalkoztatasra. Az
onkormanyzat 2013-2018. idészakra sz6lo Helyi Esélyegyenldségi Programja az el6zdeken tul
olyan esélyegyenldségi politikdkat fogalmazott meg az Ot kiemelt célcsoportra vonatkozoan,
amelyek elOsegitik az érintettek életkoriilményeinek javitdsat, a szolgaltatasokhoz vald jobb
hozzaférésiiket. A program jogszabaly altali kotelez6 feliilvizsgalatait az onkormanyzat teljesitette,
ennek ellenére néhdny beazonositott probléma megoldasa csak részben tortént meg, mig
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néhanyuk megoldatlan maradt, ezért a 2018-2023-as id0szakra szd8l6 program ezeket a pontokat
tovabbra is tartalmazza.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

21 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal
- Gazdasagi program: a KépviselO-testiilet hosszti tavu fejlesztési elképzeléseit tartalmazza.
Meghatarozza azokat a gazdalkodasi szempontokat, melyek altal a telepiilés kotelez6 és onkeént
vallalt feladatainak finanszirozasa biztosithato.
- Koltségvetési koncepcio, koltségvetés: Az onkormdanyzat adott gazdasagi évre szdlo tervezett
bevételeit, kiaddasait tételesen eldirja — benne a foglalkoztatasra, alapellatasokra, szocialis
tamogatasokra fordithatd osszegeket.
- Telepiilési Arculati Kézikényv, melyben az Onkormanyzat intézményi teriiletek kijelolésével
probadl segiteni abban, hogy a telepiilésen akar foglalkoztatast segité beruhdzasok, vagy szocidlis
ellatast segitd intézmények (pl: iddsek otthona) 1étesiilhessenek.
- Kévagotottos kozség Onkormanyzatdnak az egyes szociélis ellatasi formék szabalyozasarol szol6
rendelete: Megallapitja a torvény altal meghatarozott pénzbeli és természetbeni juttatasok, az
alapellatasok igénybevételének kereteit és részletes szabdlyait, rendelkezik az ellatasok
igénybevételére vald jogosultsagokrdl, az ellatdsok mértékérdl és igénybevételitk modjardl. Tilos
az ellatasok megallapitdsa soran barmilyen okbol torténd hatranyos megkiilonboztetés.
- Kévagotottos kozség kozmiiveldésrdl szolo rendelete: A rendelet célja KOvagotottds kozségben
a kozmivel6dés meglévd feltételrendszerének fenntartdsa és folyamatos fejlesztése, a lakossag
kozmivelddés irdnti igényeinek a lehetéségek szerinti kielégitése, a lakossag és a civil szervezetek
kozmtvelddési kezdeményezéseinek felkaroldsa, tdmogatdsa. A rendeletben foglalt jogok
érvényesitése soran tilos a koézmiivel6dési lehetéségeket igénybe venni kivano allampolgarok
barmilyen hatranyos megkiilonboztetése.
- Koévagotottos kozség Onkormanyzatanak az egészségiigyi alapellatasi korzetekrdl szold
rendelete: Meghatarozza, hogy Kévagotottos kozség teljes kozigazgatasi teriilete egy gyermek és
felnétt haziorvosi korzetet alkot, tovabba kiterjed a fogorvosi, védéndi ellatds korzetére, az
alapellatashoz kapcsolddo tigyeleti ellatasra, az iskola-egészségiligyi és iskolafogaszati ellatasra.
- K6vagotottds kozség Onkormanyzatdnak az elsd izben lakdshoz juték tdmogatdsardl szold
rendelete: A rendelet a 40 év alattiak szamdra nyujt segitséget a telepiilésen torténd
lakasvasarlashoz, épitéshez, ezaltal is segitve azt a torekvést, hogy a telepiilés kordsszetételében a
fiatalok nagyobb aranyt képviseljenek.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa

Koévagotottos kozség a Pécsi Agglomeracids Tarsulas tagja, melynek célja, hogy a kistérség lakdi az
onkormanyzati kozszolgaltatdsokhoz minél teljesebb korben jussanak hozzd, és az
onkormanyzatok a megallapodas keretében torténd egytittmiikodéssel minél teljesebben, forrasaik
célszerti és optimalis felhasznaldsaval biztositsak a mind magasabb szinti ellatast és szolgaltatast.
Cél a szocidlis gondoskodas a raszoruld rétegek szamara (iddsek, felnétt fogyatékosok ellatasa), a
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fiatalkorti lakossag problémainak felkaroldsa, kezelése, kozbiztonsag, blinmegel6zés, a térségben
€16k életmindségének javitasa.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabdl
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az onkormanyzat szamara a szocialis jellegli juttatasokkal, alapellatassal, a kozfoglalkoztatassal, a
foglalkoztatdashoz valdé hozzaférés esélyének helyi potencidljaval kapcsolatos adatok a
rendelkezésére alltak. Vannak azonban olyan teriiletek, amelyekrdl az informadcidszerzés még
nehézkes, bar jelentdsen javitott a helyzeten a 2011. évi népszamlalas telepiiléssoros adatainak
kozzététele. Az adatok gytjtése elsésorban a nehéz helyzetbe keriilt csalddokrdl, a fogyatékos
személyek foglalkoztatdsardl, iskolai végzettségekrdl, a nék gazdasagban elfoglalt szerepérdl, a
hatranyos megkiilonboztetésre vonatkozo6 adatokrdl volt problémas.

Az adatok nagytobbségét a TelR rendszerbdl, az dnkormanyzat nyilvantartasaibol kaptuk, a Pécs
és Kornyéke Szocidlis Alapszolgaltatasi és Gyermekjoléti Alapellatasi Kozpont és Csalddi Bolcsdde
Halozat (a tovabbiakban: PKSZAK), a gyermekintézmények vezetdi, a haziorvos és a helyi korzeti
megbizott renddr szolgaltattak.

3. A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység; jelentése, hogy valami vagy
valakik tartésan a létminimum alatt élnek, és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl Gnerdébdl
kilépjenek. Hatasa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az
érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik, és gyakori, hogy ez az allapot az érintetteket nagyon
gyorsan megbélyegzi, tdrsadalombol vald kirekesztettségiiket okozza. Nem ritka, hogy a
gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a cigdnysaggal, holott két olyan kiilon
halmazt képeznek, melyeknek van ugyan kozos metszete, de a kett§ nem fedi teljesen egymast. A
mélyszegénység hatarat a minimalnyugdij 28.500,-Ft-os havi értéke alatti jovedelemnél htizta meg
a szocialpolitika, mig a KSH az ekvivalens jovedelmet veszi alapul. Barmelyiket is nézziik,
mindkettd a jovedelmi szegénységre koncentralddik csak, nincsenek 6sszhangban az Eurdpai Unid
altal alkalmazott AROPE mutatoval, ami harom tényez6 egyiittes vizsgalatat foglalja magaban:
relativ jovedelmi szegénységet, sulyos anyagi deprivaciot, nagyon alacsony munkaintenzitast
(munkaszegénységet).

Telepiilésiinkon is a régids é€s orszdgos adatokhoz hasonldan az elmult évekhez képest néttek az
atlagfizetések, és kismértékben a nyugdijak. Baranyadban az atlagfizetések az idei évben bruttd
264.000,- Ft koriil, a nettd csaladi kedvezmény nélkiili bérek 176.000,-Ft koriil voltak, az
atlagnyugdij az Oregségi nyugdijkorhatart eléréknél 124.000,-Ft koriil alakult. A telepiilésen
képzddd személyi jovedelemadd atengedett hanyaddbol arra lehet kovetkeztetni, hogy ezektdl az
atlagoktdl a telepiilési atlag sem marad el.

A telepiilés 116 db lakohaza komfortfokozatat tekintve lakhatdsra alkalmas, egy csaldd sem él az
életét, egészségi allapotat veszélyeztetd ingatlanban, még a legszegényebb csaladok lakhatasi
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koriilményei is megfeleléek. A telepiilésen 108 db gépjarmii utan fizetnek adét, és 55 vallalkozas
van bejelentve.

Altaldban azokat a teriileti egységeket tekintjitk mélyszegénység ltal stjtott telepiiléseknek, ahol
nagyon alacsony az iskoldzottsag és foglalkoztatasi rata, sulyos szocidlis gondokkal kiizdenek a
csalddok, és a hatranyos helyzet tjratermel6édésének nagy a valészintisége. Orvendetes tény, hogy
a bazisévhez képest is jelentds fejlddésen ment at a telepiilés ezen a teriileten.

A roma lakossag nagy része a kozség életéhez alkalmazkodva, normal koriilmények kozott €l, sajat
csaladi hazaikban. Kornyezetiiket rendben tartjak, lehetdségiik szerint gondozzak, apoljak.
Folyamatosan csokken azoknak az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd idéseknek az ardnya,
akiket a munkanélkiiliség érinthet, mert a nyugdijkorhatart elérve allando, rendszeres jovedelmiik
lesz.

A roma tdrsadalom tagjait sujto tartds munkanélkiiliség is csokkend tendenciat mutat, egyre tobb
fiatal szerez szakmat, érettségi bizonyitvanyt, de felsGoktatdsban tanuld is tobb van, illetve
jonéhanyan vannak, akik magas fizetésekért dolgoznak kiilf6ldon, és hazatérve jo koriilményeket
tudnak teremteni maguknak, vagy segitik az itthon maradottakat.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szdma mellékletében elhelyezett tabldzatokba gytjtott adatok, valamint a helyi
onkormdanyzat a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozdsainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6é korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

Kévagotottos Kozség Onkorméanyzata a Baranya Megyei Kormanyhivatal Pécsi Jarasi Hivatala
Foglalkoztatatasi Osztalyaval kardltve igyekszik segitséget nytjtani a munkanélkiiliséggel érintett
helyi lakosok szamara a kiilonb6z6 kozmunkaprogramokon keresztiil, kiemelt figyelmet forditva a
romak foglalkoztatasara.

Mivel Pécs varosadban is jelentds a munkanélkiiliség, ezért a kévagotottosi lakosok esélye a
foglalkoztatdsra mar hatranybdl indul, illetve méginkabb rontja az utazasi koltségek téritésének
teljes vagy részbeni téritésének hianya.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek szama, aranya

A kovetkezd tdblizatok adatai ramutatnak, hogy Kovdgotottdson bar még mindig szdamottevd a
munkanélkiiliek ardnya, de a bdzis évhez viszonyitva jelentds javulds mutatkozik, hiszen a 2012-es 42 f0s
létszamhoz képest ez 2017-re mdr 26 fore csokkent. A nyilvdantartott alldskeresok kozott a nok aranya még
mindig magasabb a férfiakéndl, és a legnagyobb ardnyban a 25-29 éves korosztdly érintett 21,6 %o-al (bdr
emdgott az ardnyszim mogott Osszesen 4,75 fot kell érteni).
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3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allandé népesség (f6) | Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
Ev Ferfi NG | eszesen | Férfi (TS 0801) NG (TS 0802) Osszesen
(TS 0803) (TS 0804)
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %

2012 120 130 250 15 12,5% 27,25 21,0% 42 16,9%
2013 120 127 247 16,5 13,8% 20,75 16,3% 37 15,1%
2014 119 129 248 16,25 13,7% 20,75 16,1% 37 14,9%
2015 121 127 248 12 9,9% 14,5 11,4% 27 10,7%
2016 117 129 246 9,75 8,3% 19,25 14,9% 29 11,8%
2017 116 128 244 9,25 8,0% 16,75 13,1% 26 10,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Allaskeresdk aranya
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Regisztrélt munkanélkiiliek/ s 2012 2013 2014 2015 2016 2017
nyilvantartott allaskeresék Ssszesen
szama Gsszesen 12 37 37 27 29 22
20 év alatti (TS 1002) Fo 05 ! 05 075 0,25 0
% 1,2% 2,7% 1,4% 2,8% 0,9% 0,0%
20-24 év (TS 1003) F& 2,75 5,75 5,5 2,75 2,75 1
% 6,5% 15,4% 14,9% 10,4% 9,5% 4,5%
25-29 év (TS 1004) F6 4,75 2,5 3,25 2,75 4,75 4,75
% 11,2% 6,7% 8,8% 10,4% 16,4% 21,6%
30-34 év (TS 1005) F6 7,25 3,25 2 2,75 3 0,75
% 17,2% 8,7% 5,4% 10,4% 10,3% 3,4%
35-39 év (TS 1006) F& 6 5,25 5,5 2 1,5 1,25
% 14,2% 14,1% 14,9% 7,5% 5,2% 5,7%
40-44 év (TS 1007) F6 4,25 4,75 3,75 1,75 2,75 2,5
% 10,1% 12,8% 10,1% 6,6% 9,5% 11,4%
45-49 év (TS 1008) ¢] 3,25 3,5 5 3,25 2 2,75
% 7,7% 9,4% 13,5% 12,3% 6,9% 12,5%
50-54 év (TS 1009) F& 7,75 5 2,5 0,5 1,75 1,5
% 18,3% 13,4% 6,8% 1,9% 6,0% 6,8%
55-59 év (TS 1010) F6 5 4,75 7,75 7,5 7,25 4
% 11,8% 12,8% 20,9% 28,3% 25,0% 18,2%
F& 0,75 1,5 1,25 2,5 3 3,5
59 év feletti (TS 1011 - - - - -
( ) % 1,8% 4,0% 3,4% 9,4% 10,3% 15,9%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama és aranya nemek szerint

180 napnal
hosszabb ideje
regisztralt

180 napon tuli nyilvantartott
allaskeres6k szama nemek szerint

NGk és férfiak aranya, a 180
napon tuli nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek allaskeresdkon beliil
aranya (TS 1501)
% Férfi N6 Osszesen Férfiak N6k
2012 28,4 6 17 23 26,1% 73,9%
2013 28,19 3 9 12 25,0% 75,0%
2014 16,89 5 9 14 35,7% 64,3%
2015 28,3 7 7 14 50,0% 50,0%
2016 25,89 4 9 13 30,8% 69,2%
2017 26,92 3 7 10 30,0% 70,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Férfiak és ndk aranya, a 180 napon tuli nyilvantartott allaskeresékon beliil

80%
60%
40%
20%
0%
2012 2013 2014 2015 2016 2017
M Férfiak ™ N6k
3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresGk szama és a 18-29 éves népesség szama
18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama
Ev Férfi N6 | Osszesen Férfi N6 Osszesen
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 25 31 56 4 16,0% 2 6,5% 6 10,7%
2013 19 30 49 2 10,5% 4 13,3% 6 12,2%
2014 20 30 50 3 15,0% 3 10,0% 6 12,0%
2015 20 28 48 1 5,0% 1 3,6% 2 4,2%
2016 21 25 46 1 4,8% 1 4,0% 2 4,3%
2017 0 0 HitHH T 1 HittHHHHH 1 HitHHHHHH

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Palyakezdd allaskeresék szama

5
4
4
3
3
2 -
2 1
1 -
1 -
0 I T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017
B N6k ™ Férfiak
b) alacsony iskolai végzettségtliek foglalkoztatottsaga
3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség
Legaldbb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és | nem rendelkezé 15 éves és idGsebb
id6sebb népesség, a megfelel6 népesség, a megfeleld koruak
Ev koruak szazalékaban szazalékaban
Férfi (TS 1601) N6 (TS 1602) Férfi NG
% % % %
2001 87,5% 73,3% 12,5% 26,7%
2011 94,7% 84,5% 5,3% 15,5%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
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Iskolai végzettséggel nem rendelkez6 15 éves és id6sebb
népesség, a megfelel6 koruak szazalékaban

26,7%

30%
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20% 12,5%
15%
10%
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0%
Férfi N6

m2001 2011

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
munkanélkiiliek végzettség szerint
£y /nyilvantartott
s a’IIaskfzresok 8 altalano,snal i Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
Zama 0SSz€Sen | glacsonyabb végzettség | i . .
végzettség (TS 0902) végzettség (TS 0903)
(TS 0901)
F6 F6 % F6 % F6 %

2012 42 4,75 11,2% 18,5 43,8% 19 45,0%
2013 37 5,25 14,1% 14,75 39,6% 17,25 46,3%
2014 37 5,75 15,5% 16,25 43,9% 15 40,5%
2015 27 3,75 14,2% 12 45,3% 10,75 40,6%
2016 29 4,5 15,5% 11 37,9% 13,5 46,6%
2017 26 5,5 21,2% 9,75 37,5% 10,75 41,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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17,25 15
I I I - : :
2012 2013 2014 2015 2016 2017

m 8 altaldnosnal alacsonyabb m 8 altalanos 8 dltaldanosndl magasabb

3.2.7. szamu tablazat - FelndSttoktatasban résztvevok

Altalanos iskolai 8. évfolyamot eredményesen
felnGttoktatasban tanuldk szama| befejezte a felnSttoktatasban
: (TS 3401) (TS 3301)
Ev
F6 F6 %
2012 0 0 #ZEROOSZTO!
2013 0 0 #ZEROOSZTO!
2014 0 0 #ZEROOSZTO!
2015 0 0 #ZEROOSZTO!
2016 0 0 #ZEROOSZTO!
2017 n.a n.a HERTEK!

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartdsi és Kdzigazgatasi Informacids Szolgalat (TAK

3.2.8. szamu tablazat - FelnGttoktatasban résztvevik szama kozépfoku iskolaban

o ; Szakiskolai Szakko6zépiskolai L Kozépiskolai
Kozépfoku L , . . Gimnaziumi i .
. . felnGttoktatasban felnGttoktatasban . ; tanuldk szama a
felnGttoktatasban R . , o feln6ttoktatasban . .
résztvevik Gsszesen résztvevok szama résztvevok szama résztvevdk felnGttoktatasban
Ev (TS 3501) (TS 3601)
F6 F6 % F6 % F6 % F6
2012 HERTEK! n.a HERTEK! n.a HERTEK! n.a HERTEK! n.a
2013 HERTEK! n.a H#ERTEK! n.a HERTEK! n.a H#ERTEK! n.a
2014 HERTEK! n.a HERTEK! n.a HERTEK! n.a HERTEK! n.a
2015 HERTEK! n.a HERTEK! n.a HERTEK! n.a HERTEK! n.a
2016 HERTEK! n.a H#ERTEK! n.a HERTEK! n.a H#ERTEK! n.a
2017 H#ERTEK! n.a HERTEK! n.a HERTEK! n.a HERTEK! n.a

Forras: TelR, Terlleti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informacids Szolgalat (TAKISZ)
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Fenti tablak adatai azt mutatjdk, hogy telepiilésiinkén nem csak az alacsony iskoldzottsaggal (8
altalanos vagy anndl kevesebb) rendelkezéket sujtja a munkanélkiiliség, vannak koztiik
szakmunkasok, érettségizettek. A végzettségek piacképességével kapcsolatos vizsgalat nem
tortént.

c) kozfoglalkoztatas

Az Onkorményzat kdzigazgatasi teriiletén munkavallalokat foglalkoztaté gazdasagi vallalkozas,
kft, nincs. Mezdgazdasagi vallalkozok alkalmi
munkdban évente csak néhany napra alkalmaznak
dolgozokat.

Az onkormdanyzat — mint a telepiilés egyetlen
jelentds foglalkoztatdja - a kozmunkaprogramok
szervezése altal egyrészt a telepiilés aktualis
feladatainak ellatdsat, masrészt a telepiilés arra
raszorul6 lakoinak legaldbb ideiglenes jelleggel
munkahely teremtési lehet6ség  biztositasat
szeretné elérni. Kozmunkasaink keze nyoma
lathato koztertileteinken, parkjainkban,
kozépiileteinken, de nagy segitséget jelentenek a
telepiilésmarketing teriiletén is. Az dnkormanyzat
altal szervezett foglalkoztatds id6tartama legalabb
harminc munkanap, de megprobal minél hosszabb idejli foglalkoztatdssal segiteni az
érintetteknek.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhazdsok, lehetséges vallalkozasi
tertiletek, helyben/térségben mtikodé foglalkoztatasi programok stb.)

Egyediili foglalkoztat6 az onkormanyzat, kozmunkdaban foglalkoztat regisztralt munkanélkiilieket,
a foglalkoztatottak szdma évszakonként valtozo.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbdl a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

Telepiilési szinten nincsenek a fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald
atmenetet segitd programok, de az dnkormanyzat jelzés esetén segiti az érintetteket abban, hogy a
Munkatigyi Kozpont képzései altal piacképes szakmat, képesitést szerezhessenek. A palyakezdd
fiatalok elhelyezkedését els6sorban a munkalehetdségek szama, a nem megfeleld szakmavalasztas,
a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség befolyasolja, de jelentds tényezd a biztos
nyelvtudas hidnya is. Az ifjusagi munkanélkiiliség strukturalis munkanélkiiliség, a munkaerdpiac
elvardsai ma mar nemcsak a végzettségre é€s a szakképzettségre, hanem a kiilonb6z6 személyes
kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tudasra is vonatkoznak.
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f) munkaeré-piaci integraciét segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

K&vagotottoson az onkormdanyzat szadmon tartja a munkanélkiilieket, fiatalokat, idGseket egyarant,
a szamitogépes helyiségben dolgoz6é munkatars napi rendszerességgel figyeli az allasajanlatokat,
azokat kinyomtatja és a hirdetStablara heti rendszerességgel kifiiggeszti. Amennyiben olyan
munkalehetdséget taldl, amire a kozségben érdekl6dés van, személyesen értesiti a munkanélkiilit a
frissen megjelent hirdetésrol.

g) mélyszegénységben €10k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasa intézményekben
torténd foglalkoztatdsa

Az d6nkormanyzatnak sajatfenntartast intézménye nincs. Kozfoglalkoztatas keretében igyekszik
munkat biztositani a mélyszegénységben él6knek és a roma munkanélkiilieknek.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az onkormanyzatndl szervezett kozmunkaprogramban elsObbséget élveznek a leghatranyosabb
helyzetben 1évdk, a gyermekiiket egyediil neveld sziil6, id6sebbek (50 év felettiek), alacsony iskolai
végzettségliek, mélyszegénységben él6k.

Az 6nkormanyzatnal nem volt semmilyen bejelentés hatranyos megkiilénboztetés miatt.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortiak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocidlis ellatdsok a raszorultsag mértékétdl és okatdl fiiggden vehetdk igénybe. A juttatasok
azokat a hatranyokat igyekeznek kikiiszobolni, kompenzalni, amelyek az adott személyt
helyzetébdl adddoan sujtjak. A szocidlis ellatdsok feltételeinek biztositdsa az allam és az
onkormdanyzatok feladata. A szocidlis igazgatdsrdl és a szocidlis ellatasokrol szoéld 1993. évi III.
torvény (Szoc.tv.), és a helyi dnkorményzatok - jogszabdlyra épiild - rendeletei hatdrozzak meg az
ellatasokra vald jogosultsagok feltételrendszerét.
Az onkormanyzat rendszeres, rendkiviili, alanyi jogon jard juttatdsokkal, és a szocialis torvényben
szabalyozott ellatasi formakkal segiti a raszorulokat:

- rendkiviili telepiilési timogatés

- szocidlis célu tlizifa tAmogatas

- kozségi kirandulas tamogatasa

- iskolakezdési tAmogatas

- téli gyermekjoléti tamogatas

- tanulok bérlet timogatasa

- szenior tAmogatas

- 1d0dsek étkezési tdmogatasa

- els6 lakashoz jutok tdmogatésa

- szennyvizatemeld szivattyu lizemeltetési tAmogatasa

- rendszeres telepiilési tAmogatas

- sziilési tdmogatas

- temetési thmogatas

- koztemetés.
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3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

15-64 év kozotti allando

Allaskeresési segélyben

Allaskeresési segélyben

BV (T 08 Or;eépse';;i)gsgzac;:sazesen) részesuldk (f6) - (TS 1101) részesulék %
2012 250 0,0%
2013 247 0,0%
2014 248 0,0%
2015 248 1 0,4%
2016 246 1,25 0,5%
2017 244 1,25 0,5%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama

Regisztralt
munkarjelkullek/nyll- Allaskeresési jaradékra
P vantartott )
Ev e o jogosultak (TS 1201)
allaskeres6k szama
(TS 1301)
F6 F6 %

2012 42 2,25 5,3%
2013 37 1,5 4,0%
2014 37 2 5,4%
2015 27 0,75 2,8%
2016 29 2 6,9%
2017 26 15 5,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv koraak ellatasa - Rendszeres szocialis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesitettek szama

Rendszeres szocialis segélyben
részesitett regisztralt munkanélkiiliek
szama (negyedévek atlaga) - TS 1401

Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesiil6k atlagos szama 2015. marc.

Foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesitettek atlagos

Ev ; ; L 1-t6l érvényes mdédszertan szerint havi szama (2015. marcius 01-t6l az

(2015. februar 28-tdl az ellatas . i J .

, e, 3 (TS 5401) ellatasra valo jogosultsag megvaltozott)

megszlint, vagy kiilon valt EGYT-re és
FHT-ra)

F6 F6 15-64 évesek %-aban F6 Munkanélkiiliek %-aban
2012 15,75 6,30% 33 78,11%
2013 17,5 7,09% 18 49,53%
2014 18 7,26% 19 52,51%
2015 16,75 6,75% 24 91,02%
2016 11,75 4,78% 23 79,03%

2017 9,5 3,89% 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal
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Aktiv koruak ellatasaiban részesiilék szama (f6)

NN N\

Hindds

2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Rendszeres szocialis segélyben részesiilék
M Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasbhan részesiilék

Foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesiilék

3.6.2. szamu tablazat - Kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

=" Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

(TS 5601)
2012 24
2013 10
2014 14
2015 10
2016 14
2017

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

; Apolasi dij, méltanyossagi
Apolasi dij, alanyi jogon: P : i y &
p ; , ) ] L. alapon: tdmogatasban ..
Ev tamogatasban részesitettek évi | , ) I , Osszesen
stlagos szama (TS 5901) részesitettek évi atlagos szama
. (TS 5902)
2012 1 0 1,1
2013 0 0 0,11
2014 0 0 0,4
2015 0 0 0
2016 1 0 1
2017 L
Forras: TelR, KSH Tstar
Apolasi dijban részesiilék szama (f6)
1,2
1
0,8
0,6
0,4
0)2 I
0 T - T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017

Telepiilésiinkon az el6bbiekben felsorolt elldtdsokra vald jogosultsadg feltételeit KOvagotottos
kozség Onkormanyzaténak az ,egyes szocialis ellatasi formak szabalyozasardl” szold
3/2015.(I1.27.) szamu rendelete hatdrozza meg. Az Oonkormanyzat addssagkezelési szolgaltatast
nem nyuijt.

Az elemzés soran fontos mérdszam lehet a szocidlis ellatdsok igénybe vételének aranya, vagyis
annak vizsgalata, hogy a rendszeres jovedelem nélkiil él6k hozzajutnak-e a timogatasokhoz.

Az aktiv koruak foglalkoztatassal, allaskereséshez kapcsolédd ellatdsaival a Baranya Megyei
Kormanyhivatal Jarasi Hivatala foglalkozik szorosan egyiittmtikodve az onkormanyzatokkal a
kozfoglalkoztatas terén.

A Kozgydgyellatassal kapcsolatos igényeket a Baranya Megyei Kormanyhivatal Jarasi Hivatalahoz
kell benyujtani elbiralasra.
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Apolasi dijpan a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni éapolasat ellatd nagykort
hozzatartozo jogosult —a Szoc.tv. torvényben fennallo feltételek esetén, elbirdlasa a Jarasi Hivatal
hataskorébe tartozik, utolsé informacionk a 2016-0s évre van.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélt ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozd egyéb jellemzdket, els6sorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

Koévagotottos telepiilésen a lakasallomany jonak mondhatd. A lakossag sajat csaladi hazaikban él,
melyek komfortfokozatukat tekintve lakhatdsra alkalmasak, egy csalad sem él az életét, egészségi
allapotat veszélyezteté ingatlanban, még a legszegényebb csalddok lakhatasi koriilményei is
megfeleldek.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen . i Ebbdl elégtelen
- - A Egyéb lakdscélra .
L. . lakhatasi . L. . lakhatasi . lakhatasi . lakhatasi
5 Lakdsallomany (db) Lo Bérlakas allomany o Szocidlis o hasznélt nem P
Ev (15 4201) kérilményeket (db) kérilményeket laksallomény (db) koriilményeket lakdscéld ingatlanok kérilményeket
biztosfté lakasok biztosito lakdsok | oo oY biztosits lakdsok | o ‘('d':fa N0 piztosito lakdsok
szama szama szama szama
2012 130 0 0 0 0 0 2 0
2013 130 0 0 0 0 0 2 0
2014 129 0 0 0 0 0 2 0
2015 129 0 0 0 0 0 2 0
2016 129 0 0 0 0 0 2 0
2017 129 0 0 0 0 0 2 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatok

a) bérlakas-allomany
Az dnkormanyzatnak nincs bérlakasa.
b) szocidlis lakhatas
Az dnkormdnyzatnak nincs szocialis lakasa.
c) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscélti ingatlanok
Az dnkormanyzatnak nincs informdcidja nem lakdscélti ingatlanban lakdkrdl, illetve a telepiilésen

hajlék- és fedélnélkiiliek nincsenek, tehat kozteriiletre bejelentett lakohellyel senki nem
rendelkezik.

e) lakhatast segitd tdmogatasok

Minden ingatlanrol tobb éve ingyenes a szemétszallitas.
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A nehéz helyzetbe keriilt lakok helyzetét az onkormanyzat rendkiviili telepiilési tamogatassal,
rendszeres lakhatasi tamogatassal, szocidlis tiizifa tdimogatassal igyekszik segiteni.

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési
tamogatasban részesiil6k szama

Lakasfenntartasi Adossagesokkentési
Ev tamogatasban részesitett | tamogatdasban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2012 3 0
2013 18 0
2014 27 0
2015 28 0
2016 12 0
2017 14 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatasban részesiilGk (f6)
30
25
20
15
10
5 l

2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Lakasfenntartasi tamogatds  m Addssagesokkentési tAmogatas
f) eladdsodottsag

Komoly problémat jelent az eladdsodas, kiilondsen a hatranyos helyzeti, munkajukat elveszitd,
alacsony jovedelmt, idds, vagy tobbgyermekes csalddok szamara. A bankok, szolgéltatok felé
torténd eladosodottsagokrol az informadcidszerzés szinte lehetetlen, részint emlitettek sajat belsd
szabalyzata, részint a személyiségi jogok védelmére vonatkozd szabalyok miatt. Ezen okokbdl
eladdsodottsagrdl az onkormanyzat nem rendelkezik adatokkal, illetve az dnkormanyzat szocidlis
ellatasokrol szold rendeletében az addssagcsokkentési tdmogatds, mint elldtdsi forma nem
szerepel.
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g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgaltatdsokhoz, kozmiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés
bemutatasa

A telepiilésen hajléktalan személy nincs. A hatranyos helyzet(i csaladok lakhatasi tamogatasban
részesiilnek. A telepiilés 0sszes csaladi hazatol ingyenes a kommunalis szemétszallitas. A védendd
fogyasztokrdl adattal nem rendelkezik az onkormanyzat.

Koévagotottosnek van kiilteriileti lakoovezete. A Tortyogdi vizmii szolgdlati lakasok (9db.) lakottan
korabban az Onkormanyzat tulajdonaba keriiltek, de a bérl6k lehetdséget kaptak azok
megvasarolasara.

A Kkiilteriileti ingatlanok a 6-os fokozlekedési uthoz kozel vannak, vizzel és arammal ellatottak,
egyedi szennyvizaknaval rendelkeznek.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Az a,-b,-c, pontok nem relevansak, mivel a telepiilésen nincs szegregatum.

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakdsdllomdnyanak allapota, kozmdellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzdi stb.)

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemzd&i
(pl. életkori megoszlds, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan

hatranyos helyzetti gyermekek aranya, stb.)

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag tertileti atrendez6désének folyamatai

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatdsokhoz, szakelldtdshoz val6 hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felndttek és gyermekek Csak feln6ttek részére L. 3
L . ‘. . , . . |A hazi gyermekorvosok altal
. részére szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi i i i
Ev ; . , , ) ellatott szolgalatok szama
szolgalatok szama szolgaltatasok szama
(TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)

2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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A telepiilésen egy vallalkozasi formaban miikodd haziorvosi szolgalat miikodik. Mivel kiilon hazi
gyermekorvos altal ellatott szolgalat nincs, ezért a felndtt és a gyermek betegek ellatasat egyarant
végzi. A védondi szolgdlathoz valo hozzaférés is biztositott.

A haziorvos hetente kétszer 1,5-illetve 3 orat tolt el Kévagotottoson a rendeldben, ennyi id6 a
jarvanyos iddszakot kivéve elegendd.

A haziorvos rendelgje jol felszerelt, a mobil miszereket minden rendelésre a haziorvos hozza
magaval (EKG, stb.).

Haziorvos Kévagosz6léson minden nap rendel, a rendelésre és onnan vissza Kévagotottosre
megfeleld a buszkozlekedés.

A haziorvosi rendeléshez igazodott a Kovagoszoldsi gyogyszertar nyitvatartasi ideje, igy a kiirt
gyogyszert meglehet vasarolni.

Laborjarat havi rendszerességgel mukodik a telepiilésen, a Pécsi Agglomeracios Tarsulas
szervezésében.

b) prevencids és szlrdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlrésekhez) vald hozzaférés

Ko6vagdsz6léson fogorvosi szakrendelés van. A csecsemOket és kisgyermekeket 1 korzeti védénd
gondozza. Szakellatast a Pécsi jaro beteg ellatason lehet igénybe venni. FekvObetegeket a Pécsi
Korhazak latjak el. A Pécsi Agglomeracios Tarsulas laborjaratot miikodtet havi rendszerességgel, a
héaziorvosnak torténd vizsgalati eredménykiildéssel. Ez a szolgaltatds nagymértékben konnyit a
betegeken.

K&vagotottoson is van tandcsadds, a haziorvos és a védond fogadja a gyerekeket. A véddoltasokat
és az egészségligyi ellenOrzéseket elvégzik. A tandcsadas id6pontja egész évre a hirdetStablan
kiftiggesztésre keriilt, igy mindenki szdmara munkanapokon reggel 8-16 6ra kozott megtekinthetd.

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz valo hozzaférés

A fejlesztd és rehabilitacios ellatdsokhoz a lakossdg a Pécsi szakintézményekben fér hozza.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az 6vodasoknak és iskolasoknak a Pécsi és K6vagdszilosi nevelési intézményekben biztositjdk az
egészséges fOtt ételt. A nydri gyermekétkeztetést és a szocialis étkeztetést a Pellérdi ,Potyka
étterem” konyhdja biztositja. A z0ldségfélék alapanyagat a pellérdi kiskertekben vegyszerezés
nélkiil szakszertien termelik meg.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

Kévagotottds Kozség Onkormanyzata a meglévd sportlétesitményt fenntartja, haszndlatat
ingyenesen biztositja mindenki szamara.

A sportpédlya megvildgitasa a kozvilagitasrol megoldott, igy fényszegény honapokban az esti
ordkban is haszndlhatd. A sportpalyat délel6ttonként a kisgyermekek haszndljdk, biciklizésre,
gorkorcsolyazasra, labdazasra.
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f) személyes gondoskodast nytjtd szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A szocidlis alapszolgaltatdsok megszervezése az dnkormanyzat feladata, melyet Kévagotottos a
PKSZAK segitségével lat el — tarsulasi megdllapodds keretében: szocidlis étkeztetést, hazi
segitségnyujtast, csaladsegitést, jelzOrendszeres hazi segitségnyujtast. Az iddsek nappali ellatasat
biztositd idések klubja nincs a telepiilésen.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Az 6nkormanyzathoz nem érkezett ilyen iranyu bejelentés.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatdsok, szolgéltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

Kozgyogyellatas

Hazi segitségnyujtas

Szocidlis étkeztetés

Egészségligyi szolgdltatasra vald jogosultsag

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, férumai

Kévagotottds Kozség Onkormanyzata a telepiilés mtikddését biztositja, fontos fejlesztéseknél,
valtozasokndl a lakok véleményét kikéri. A Falufejlesztd és Kornyezetvédd Egyesiilettel, a Roma
Nemzetiségi Onkormanyzattal egyiittm{ikodik, miikodésiikhoz helyiséget biztosit.
KépviselGtestiileti iilések iddpontjat a hirdetStablakra kifiiggeszti, érintetteknek személyre szdlod
irasos meghivot kiild.

Az Onkorményzati Hivatalban nincs {igyfélfogadasi id6, 7.30 - 16 6raig lehet {igyet intézni,
segitséget vagy tandcsot kérni.

Evente egyszer kozmeghallgatas és Falugytilés tart a képviselS-testiilet, melynek idépontjardl
minden hazhoz kézbesitésre keriil a meghivo. A meghivé a hirdet6tabldra is ki van fliggesztve.

A kozmeghallgatasra kiilon meghivét kiild az dnkormanyzat a szolgaltatoknak, haziorvosnak,
Ko6vagoszO6losi Nevelési Kozpont vezetdjének, renddrségnek, plébanosnak, korjegyzoség
dolgozdinak, egyesiilet vezetdjének, kisebbség elnokének, kereskedelmi egység vezetdjének.

A kozmeghallgatason a lakossag kérdéseket tehet fel, és arra rogton valaszt is kaphat.

b) kozosségi egytittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
A kozség rendezvényein a lakossag nagy része megjelenik, etnikai konfliktus nem jellemzé.

A nagyszabasu rendezvények szervezése, lebonyolitdsa (falunap, sziireti nap) a nemzetiségi
lakossaggal egytitt torténik.
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c) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanuldsai (adomanyozas, onkéntes munka stb.)

A kozségben megszokott, hogy az orvosi vardban szinte allandd jelleggel van ruha-, és
gyermekjaték adomany, amibdl barki kedvére valogathat. Az adomanyt tobbnyire a kévagotottosi
lakosok ajanljak fel, kindtt, megunt ruhdkat és gyermekjatékokat. A kiskertekben megtermelt
tobblet-gyiimolcs és zoldségfélék felajanlésa is gyakori.

Az Onkéntes (tarsadalmi) munkdban tobben vesznek részt, a munkakat a civil szervezet
koordinalja ( viragiiltetés, rendezvények lebonyolitasa).

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat rendezvényeinek lebonyolitdsa is 6nkéntes munkaval
torténik.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat vezetésének kapcsolata jo a telepiilési onkormanyzattal és a
Falufejleszt6 és Kornyezetvédd Egyesiilettel. A problémadkat, feladatokat kozosen oldjak meg.
Egymas rendezvényein részt vesznek, sok esetben egyiitt szervezik és bonyolitjak le.

A gyermekjoléti és a csalddsegité szolgalat munkatarsaival tartjdk a kapcsolatot, segitségiiket a
csaladok szivesen fogadjak.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
teleptilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Munkanélkiiliség Munkaltatok kozségbe csabitdsa, képzési
tdmogatasok, szakmadk tanuldséara lehetdség
nyujtasa az alacsony iskolai végzettségliek
szamara

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A gyermekekkel ellatasaval, helyzetiik javitdsaval kapcsolatosan a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXIL torvény rendelkezik. E torvény célja, hogy
megallapitsa azokat az alapvet6 szabalyokat, amelyek szerint az allam, a helyi énkormanyzatok és
a gyermekek védelmét elldtd természetes és jogi személyek, tovabba jogi személyiséggel nem
rendelkezd mas szervezetek meghatarozott ellatdsokkal és intézkedésekkel segitséget nyudjtsanak a
gyermekek torvényben foglalt jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, a sziiléi kotelességek
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teljesitéséhez, illetve gondoskodjanak a gyermekek veszélyeztetettségének megel6zésérdl és
megsziintetésérdl, a hidnyz6 sziil6i gondoskodas pdtlasarol, valamint a gyermekvédelmi
gondoskodasbdl kikeriilt fiatal feln6ttek tarsadalmi beilleszkedésérdl.

Koévagotottoson 88 f6 18 év alatti gyermek €I, koziilikk mintegy 40 % koriili magat roma
szarmazasunak vall6 csaladbdl valo.

£y Elvesziiletések szama
(TS 0701)
2012 8
2013 5
2014 6
2015 4
2016 4
2017 6

Forras: TelR, KSH-TSTAR

g (XL T oot .":‘ La o
A telepiilésen szép kornyezetben lév
eltoltését, mozgasigényiik kielégitését.

£ i

6 jtsz()ter szblgélja a gyermekek szabadidejének hasznos

A telepiilésen a gyermeksziiletések szama évek ota 4-6 kozott mozog, az onkormdanyzat pedig a
jogszabaly, a helyi rendelet adtak lehetdségek, valamit a forrdsok elSteremtésével igyekszik
segiteni a sziil6ket abban, hogy a hatranyokat kompenzalja az érintett csaladoknal.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek szama és ardnya, egészségligyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

Veszélyeztetett gyermek definicidja alatt olyan — magatartds, mulasztas, vagy koriilmény
kovetkeztében kialakult —allapotot kell érteni, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlédését gatolja vagy megakadalyozza.

Védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekek védelembe vétele a
gyermekjoléti szolgaltatas feladata. Ha a sziil§ vagy mas torvényes képviseld a gyermek
veszélyeztetettségét az alapellatdsok Onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja,
vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi
kornyezetben mégis biztosithat, a telepiilési Onkormdnyzat jegyzdje a gyermeket
védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A veszélyeztetett gyermekek elmult évek soran torténd csokkenése a sziil6k foglalkoztatdsi
viszonyainak javuldsdra - akdr kozmunkdban is - vezethet6 vissza. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaguk miatt szdmitanak talnyomodrészt
veszélyeztetettnek, de egyikiik sem tekinthetd veszélyeztetettnek egészségiigyi, lakhatasi
helyzete miatt. A 2012-es évben 78 veszélyeztetett gyermeket tartottunk szamon a
gyermekvédelmi kedvezmeényre vald jogosultsdg miatt, mig ez a szam 2017-re 44 fOre
csokkent, védelembe vételre 2016-ban egy esetben kertiilt sor.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru

gyermekek szama
Védelembe vett kiskoru ) ) )
A e Veszélyeztetett kiskoru
Ev g:ecember 31-én gyermekek szama december 31-

2012 78
2013 58
2014 -
2015 44
2016 1 43
2017 a2

Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2012 78
2013 58
2014 52
2015 43,5
2016 42,5
2017 a4

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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c) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

Gyermekvédelmi kedvezmény
6 éves kortdl helykozi buszra bérletbiztositas
Beiskolazasi timogatas

Karacsonyi tAmogatas és édességcsomag
Sziiletési tamogatas
Nyari gyermekétkeztetés
Nagycsalddosoknak kardcsonyra élelmiszer és édesség csomag biztositasa

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

Mivel a kovagotottosi gyerekek tobb kornyékbeli ovodaba, iskoldba jarnak, nincsenek pontos

adataink arrol, hogy koziiliikk melyik intézményben, hanyan részesiilnek kedvezményes iskolai

étkezésben. Informacidink szerint minden gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek

megkapja az ingyenes vagy kedvezményes ebédet, tovabba ingyenes tankonyvet is. A

jogszabalynak megfelelden torténik a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek

gyermekétkeztetéshez, valamint a normativ kedvezményekhez torténd hozzaférése.

Onkorményzatunk minden raszorulé gyermeknek biztositja a nyéri gyermekétkeztetést, ami
jogszabalyi kotelezettség is.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

i L Ingyenes
Ingyenes Ingyenes 50 szazalékos mértékii . . , ..
a a . . ) . . tankényv- Ovodaztatasi L., ,
. étkezésben étkezésben kedvezményes étkezésre L, i , Nyari étkeztetésben
Ev , . , , . , . , ellatasban tamogatasban , o ,
résztvev6k szama résztvevék szama jogosultak szama 1-13. , o ; e , részesiil6k szama
, ) , , részesiil6k részesiil6k szama
o6voda iskola 1-8. évfolyam évfolyam j
szama
2012 n.a n.a n.a n.a 9 41
2013 n.a n.a n.a n.a 5 38
2014 n.a n.a n.a n.a 4 36
2015 n.a n.a n.a n.a 7 25
2016 n.a n.a n.a n.a 19
2017 n.a n.a n.a n.a 7

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya

Nem magyar allampolgarsagt gyermek a telepiilésen nincs.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Telepiiléstinkon szegregatum nincs, az adatok nem relevansak.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz val6é hozzaférése

A gyermekek 6vodai és iskolai ellatasat a Pécsi és a KoévagoszOldsi intézmény latja el. A
gyermekeket, képességeiknek  megfeleld szakemberek, sziikség szerint logopédus,
gyogypedagogus, gyogytornasz fejleszti.

Egészségiigyi ellatas:

Haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas.

A sziil6k 90 %-a Szentldrincre, vagy Pécsre hordja gyermekét hazi gyermekorvoshoz.
K6vagodszoléson alapszintli fogorvosi ellatds van. Fogszakorvoshoz (fogszabalyzasra) Pécsre
jarnak a gyerekek.

Az alapellatashoz kapcsolodo tigyeletet a Pécsi Gyermekklinika latja el.

Védondi ellatas Kévagotottoson is igénybe vehetd.

Az iskola-egészségiigyi ellatast a pécsi és a KOvagdszdlosi iskola latja el.

A gyermekjoléti szolgaltatds rendelkezésre all 0-18 éves korig, K&vagoszolosi Kirendeltségen
naponta, Kévagotottoson kéthetente, az onkorméanyzat helyiségében.

a) védondi ellatas jellemzdbi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szdma, egy véddndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

A korzetben é16 gyermekeket és kismamakat egy védénd gondozza. A védénd 4 telepiilésen latja
el a feladatot. Az orszdgos atlagnal alacsonyabb szamu gondozott jut egy szakemberre, de a
gondozashoz tobb iddre és energidra van sziiksége, egyrészt a tavolsdgok, mdasrészt a nagy
szamban €16 hatranyos helyzet(i gyermekek gondozasara tobb iddt kell forditani. Pontos adataink
nincsenek a védond leterheltségérdl. A tdblazatban a 0-6 éves korosztaly adatait lathatjuk.
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4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Bet5|t5tt Véd6n6i E Véd6n6re 'uté ermekek
Ev allashelyek szama &y J &
Szama
(TS 3201)

2012 1 a
2013 1 4
2014 1 39
2015 1 4
2016 1 38
2017 1

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

A védénd a haziorvossal egylitt havonta tandcsadast tart a Kévagotottosi orvosi rendeldben, de
rendszeresen latogatja és gondozza a kismamakat és kisgyermekeket.

Gyakran ir cikket a helyi ujsagba, melyben csaladtervezéssel, gyermek- gondozassal, egészséges
ételek készitésével segiti a lakossagot.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

= Védoéndk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védéndnként
2012 1 26 26
2013 1 24 24
2014 1 21 21
2015 1 21 21
2016 1 19 19
2017 1 14 14

Forras: TelR és helyi adatgy(ijtés

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatdshoz
vald hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A haziorvos heti két alkalommal a telepiilésen fogadja és latja el a gyermekeket, de
K6vagosz6loson minden munkanapon elérhetd. A gyermekorvosi tigyeletet a Pécsi
Gyermekklinika latja el, a fogorvosi alapellatas pedig heti harom alkalommal K&vagoszol6son is
elérhetd (tobbi napokon a pécsi kijeldlt iskolafogaszaton).
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c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A haziorvos, a védoné és a gyermekjoléti szolgalat gondoskodik a rdszoruld gyermekek idében
torténd egészségligyi, szocidlis és oktatdsi ellatdsra iranyuld igényeinek nyilvantartasardl és a
problémak orvosolasardl. Amennyiben onkormanyzati segitségre, beavatkozasra van sziikség, a
szocidlis rendeletben szerepldé tamogatasok nyujtasaval probaljuk a rendkiviili élethelyzeteket
orvosolni.

d) gyermekjoléti alapellatas

Személyes gondoskodds keretében, gyermekjoléti alapellatast és csaladsegitd szolgaltatast a
PKSZAK biztosit, melynek Koévagdsz6léson van a mikrotérségi kozpontja. A gyermekjoléti
szolgdlat az altala ellatott telepiilésrészen, telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves
gyermek szocidlis helyzetét, veszélyeztetettségét. A telepiilésen bolcséde, 6voda nem {iizemel.
Bolcsddei ellatast Pécsett lehet igénybe venni, de a szolgaltatdsra nincs igény. Az édesanyak
kihasznaljak a gyermek gondozésra biztositott éveket. Ovodai ellatdst K&vagoszél6son és Pécsett
lehet igénybe venni, de az dnkormanyzat keresi a lehetdséget tjabb feladatellatdsi szerzddések
kotésére. Csaladi napkozi Bakonyan tizemel, eddig kévagotottosi sziilok nem vették igénybe, mert
ha sziikséges a gyermekfeliigyelet, azt rokonok, szomszédok egymads kozott megoldjak.

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Szocialis
szempontbdl felvett
erekek szama Nem
Onkormanyzati Bolcs6débe beirt &Y .. .or. | Onkormanyzati
, o ) ) (munkanélkuli sziilé, |, .. ., ,
Ev bolcs6dék szama | gyermekek szama i bolcs6dék szama
veszélyeztetett .
(TS 4801) (TS 4701) . (munkahelyi,
gyermek, nappali ,
3 magan stb.)
tagozaton tanulé
c2iilA)
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
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4.3.4. szamu tablazat - Bolcs6dében és csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

Egyéb,
e _-syen.nem Csal4di napkéziben
) s 32 e Miikodé, onkormanyzati i
M(ikodd (Osszes) . , . . engedélyezett
2 et sy 6nkormanyzati bolcsédei . i
Ev boélcs6dei e . i féréhelyek szama
e B boélcsodei fér6helyek | (munkahelyi, magan B}
féréhelyek szama ; . . (december 31-én)
szama stb.) fér6helyek
. (TS 4901)
szama
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelemrdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 96.§ (6) bekezdése
értelmében a helyi 6nkorméanyzatnak minden év majus 31-ig atfogd értékelést kell készitenie a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasrdl. A beszdmolodt a vonatkozd kormanyrendelet
altal meghatarozott szempontok szerint a jegyzdnek kell Osszedllitani, a Képvisel6-testiilet elé
terjeszteni elfogaddsra, majd a dontésrdl a Kormanyhivatalt tdjékoztatni. A 2017. évi értékelés
szerint ,,a gyermekek ellatasa megfeleld, nincs sziikség tjabb intézkedések megtételére”.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Az Onkorményzat a rendkiviili élethelyzetbe keriilt, vagy iddszakosan, tartésan létfenntartdsi
gondokkal kiizd6 csaladok részére rendkiviili telepiilési tdmogatast nyujt. A kiemelten kezelenddk
kozott vannak a harom vagy tobb gyermekes csaladok, az egyediilalld sziil6k, a munkanélkiili
ellatasra és szocidlis segélyre nem jogosult munkanélkiili sziilék. A tdmogatds pénzben és
természetben is adhato, attol fliggbden, hogy a gyermekek sziikséglete éppen melyik format kivanja
meg. Az Onkormdanyzat anyagi segitségén kiviil a Gyermekjoléti Szolgalat segitsége is igénybe
vehet§, tovabba sziikség esetén az oktatdsi intézményekkel is felvessziik a kapcsolatot a
krizishelyzet megsziintetésére.
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g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valo hozzaférés

A telepiilésen a civil szervezet minden évben egészségnapot szervez, a program keretében
szakemberek tartanak el6adasokat az egészségmegovasrol, elsdsegélynyujtasrol, aktiv mozgas
fontossagarol.

A civil szervezet vezetdi az egészséges ételekbdl kostolot készitenek, ételrecepteket osztanak az
érdeklédSknek.

A program a gyermekeknek is biztosit koruknak megfeleld tajékoztatast, ismeretanyagot.

Az O¢vodaskoruak kifestd lapokon ismerkedhetnek meg tobb fontos tudnivaldval, az
iskolasoknak tesztek kitoltésére van lehetéségiik. Az egészségnapon résztvevl gyermekek
ajandékot kapnak a szervezoktdl, ezzel is Osztonzik a gyerekeket, hogy érdeklédési koriik,
ismereteik gyarapodjanak.

A gyermekek szabadidés mozgasigényét jatszotér és sportpalya haszndlata elégiti ki. A
telepiilésen aszfaltozott tobbfunkcids sportpdlya, jatszotér, internetes helyiség all a gyermekek és
felndttek rendelkezésére. A Kozosségi Hazbol labdat és egyéb sporteszkozoket lehet ingyenesen
kolesonozni.

A sziiniddben is igénybe vehetik a gyerekek a Kozosségi Haz szolgdltatdsait, a szamitogépeket,

szabadtéri (sporteszkozoket) és szobai jatékokat (tarsasjatékok, fejlesztéjatékok, kifestok, szines
ceruzdk) haszndlhatjk, konyveket olvashatnak, kdlcsondzhetnek.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megadllapitdsa esetén a halmozottan hatranyos
helyzetli évodaskoru gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanulok ingyenesen, mig a hatranyos
helyzet(i tanuldk 50%-o0s téritési dij ellenében jogosultak étkeztetésben részesiilni.

Ingyenes tankonyvellatasra, egyben 50 szazalékos mértékii kedvezményes étkezésre jogosult a
vonatkozd jogszabdlyok alapjan az a tanulo, aki tartosan beteg, testi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossag egylittes el6forduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, hdrom- vagy tobbgyermekes
csaladban él.

Ingyenes tankonyvelldtasra jogosult az tanuld is, aki: nagykoru és sajat jogan iskoldztatasi
tamogatasra jogosult, pszichés fejlédés zavarai miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban tartosan és
sulyosan akadalyozott.

A nyari szocidlis gyermekétkeztetés jogszabalyi kotelezettség, melynek biztositdsa 4allami
finanszirozassal torténik a sziinet egészében minden munkanapon azon gyermekek szdmadra,
akiknek a sziilei annak igénylésérdl irasban nyilatkoztak é€s adottak a jogosultsaghoz sziikséges
feltételek. A melegétel atvételét igazolni kell. Bizakodasra ad okot, hogy mig a 2012-es bazis évben
41 raszorul6 gyermek szamadra kérték a nyari gyermekétkeztetést, addig ez a szdm 2018-ra 15 fére
csokkent.
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i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jardsi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

Nem relevans. Nincs tudomasunk ilyen esetrdl.

j) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatasok, szolgdltatasok) az ellatérendszerek
keretein beliil

Karacsonyi tinnepekre az dnkormanyzat 14 éves korig gyermekenként 5000Ft/f6 tamogatast nyuijt,
ezen kiviil 1000Ft/f6 értékben édesség csomagot kapnak a gyerekek, a tamogatds miisoros
mikulastinnepség keretében kertil kiosztasra.

A harom, vagy annal tobb 14 éven aluli gyermeket neveld csaladok szintén karacsony el6tt
ajandékcsomagot kapnak, melynek tartalma gyiimolcs, cukor, tea, kakao és egyéb élelmiszerek, a
csomag értéke 2500-3000 ft kozott van, melynek a mértékérdl a testiilet dont.

Sziiletési tamogatdst biztosit az Onkormdanyzat, azoknak a sziil6knek, akiknek 4llandé
kovagotottosi  lakcime van, és a sziiletett gyermek sziiletésekor kovagotottosi lakos
(lakcimkartyaval igazolni sziikséges), az 6sszeg 40 000Ft gyermekenként.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényd és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk dvodai, iskolai ellatdsa

A telepiilésen évoda nem tizemel, a gyermekek K&vagodszSlosre és pécsi 6vodakba jarnak.

Kévagotottoson iskola nem mikodik, a gyerekek KoévagodszOlésre és Pécsre jarnak
(Testvérvarosok terei, Mez6szél utcai, Jokai utcai, Banki Donat utcai, Pazmany Péter utcai,
Bértfa utcai, Eltes Matyas, Miroslav Krieza, Dedk Ferenc Gyakorld, TASI), de a nemzeti
koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény 4. § 1. pontjanak 1.3. alpontja szerinti altalanos
iskolai nevelés-oktatasban kotelez felvételt biztositd allami fenntartasa altalanos
iskolaként a Pellérdi Altaldnos Iskola K6vagosz6ldsi Tagintézménye lett kijelolve, mint
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ahogy a roma nemzetiségi oktatas kotelezo felvételt nyujtd intézménye is ez az iskola lett.
A felvételi korzethatarok elfogadasardl a Képviseld-testiilet minden évben hatarozattal

dont.

Mivel a gyerekek a telepiilésen kiviil tobb iskoldba jarnak, ezért erre vonatkozd relevans
adattal az nkormanyzat nem rendelkezik.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanuldk szama, altalanos iskolai napkozis tanuldk szama

Altalanos iskola 1-4. Altaldnos iskola 5-8. e et iz . .
) L ) L Napkozis altalanos iskolai tanulék
évfolyamon tanulék szama |évfolyamon tanuldk szama A . . .
. dagégiai . dagégiai Altalanos szama a nappali oktatasban
(gV°gY"e ag°‘§'a' (gy°gY'°e ag°§'a' iskolasok szama | (iskolaotthonos tanulékkal egyiitt)
Tanév oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (TS 1701)
(TS 1801) (TS 1901)
f6 f6 f6 fé6 %
2011/2012 n.a n.a HERTEK! n.a HERTEK!
2012/2013 n.a n.a #ERTEK! n.a H#ERTEK!
2013/2014 n.a n.a H#ERTEK! n.a H#ERTEK!
2014/2015 n.a n.a HERTEK! n.a HERTEK!
2015/2016 n.a n.a H#ERTEK! n.a H#ERTEK!
2016/2017 n.a n.a HERTEK! n.a HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai
osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai| Az altalanos
osztalyok szama a | iskolai osztalyok | Altalanos iskolai feladat-
gyogypedagodgiai szama (a ellatasi helyek szama
oktatasban (a | gyogypedagogiai (gyogypedagdgiai
Tanév nappali oktatassal oktatassal egyiitt)
oktatasban) egyiitt) (TS 2001)
(TS 2101) (TS 2201)
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
Osszesen Odsszesen
2011/2012 n.a n.a n.a
2012/2013 n.a n.a n.a
2013/2014 n.a n.a n.a
2014/2015 n.a n.a n.a
2015/2016 n.a n.a n.a
2016/2017 n.a n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) a kozneveléshez Kkapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholdgusok szama stb.)

Nincs rola informacionk.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacids

Onkormanyzatunkhoz nem érkezett jelzés ezzel kapcsolatban. Nem relevéns.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozd eltérések

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
) nappali oktatasban (TS 2301)
Tanév

F6
2011/2012 n.a
2012/2013 n.a
2013/2014 n.a
2014/2015 n.a
2015/2016 n.a
2016/2017 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntart
A kévagotottosi 8. osztalyos tanuldk 100%-ban eredményesen elvégezték az altalanos iskolat.
e) pozitiv diszkrimindacid (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)
Kozoktatdsi intézménye nincs a telepiilésnek, a gyermekek KoévagdszOldsre és Pécsre jarnak
ovodaba, iskolaba.

Az utazashoz az onkormanyzat biztositja a bérleteket, hat éves kortdl az iskola befejezéséig, a
nappali felsGoktatasra jaré didkoknak is.
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Beiskolazasi tamogatas

Az onkormdanyzat tanévkezdés eldtt augusztus hdénapban iskolaldtogatdsi igazolas ellenébe,
beiskolazdsi tdAmogatast fizet. Alsd tagozatosoknak 10 000Ft/f6, felsd tagozatosoknak 14 000ft/fS,
kozépiskolasoknak 16 000Ft/f6, fels6fokt nappali oktatasi intézménybe tanuloknak 20 000Ft/f6.

A fels6fokti nappali oktatasban tanuldknak a “Bursa Hungarica”-,fels6oktatasi 6dnkormanyzati

Osztondijpalyazatra, tanuléonként havonta 5000 Ft tdmogatast nyujt az onkormanyzat, ezzel is
Osztonzi a tovabbtanulast.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Nincs értéke a tanulasnak, nem szeretnek | A tanulas megszerettetése, hazirend
iskolaba jarni kialakitasa, gyermekeknek tanulds segitése

Gyermekek sziinidds tevékenységének hianya | Kirdnduldsok, sport versenyek, tematikus
taborok szervezése

5. A ndk helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a nék esélyegyenléségéhez:

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind
a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis,
kulturdlis jog tekintetében.

a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal vald egyenlé banasmod elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az eldmenetel lehetOségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasarol és az azt mdédosité 2002/73/EK irdnyelv,

a Tandcs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a ndkkel vald egyenlé bandsmdd elvének a szocidlis
biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasarol,

a Tandcs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel vald egyenlé bandsmdd elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténé megvalositasardl.
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2.1. szamU tablazat - Allandé népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az alland6 népességhdl a

Fo6 megfelel6 korcsoporti n6k
Korcsoport és férfiak aranya (%)
L y Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N6k
(TS0301) | (TS 0303) (TS 0304)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, nék TS 0302) 177 196 373 47,45% 52,55%
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 14
0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 37 35 72 9,92% 9,38%
15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 0309) 4 12 16 1,07% 3,22%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 98 102 200 26,27% 27,35%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 15 15 30 4,02% 4,02%
65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 23 32 55 6,17% 8,58%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Koévagotottoson a 373-f0s lakosbol 196 £6 nd, a teljes népesség 52,55 %-at kitéve, és mintegy 5 %-
kal meghaladva a férfi lakossagot. A korcsoportokat tekintve jelentds eltérés a nemek aranyaban a
15-17 éves korosztaly és a 65 év felettiek kozott mutatkozik.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A Munka torvénykonyveérdl szolo 2012. évi L. térvény rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal,
igy kiilondsen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenlé bandsmdd kovetelményét be kell
tartani. A munka egyenld értékének megallapitdsandl az elvégzett munka természetét, mindségét,
mennyiségét, munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi
erdfeszitést, tapasztalatot, felel6sséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni. Az
Ebktv. kimondja, hogy senki nem keriilhet olyan tulajdonsdga miatt hatranyba, amit nem tud
befolyasolni. Védett tulajdonsdgként nevezi meg a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és
terhességet is.

A ndk gazdasagi, munkaerd-piaci specidlis helyzetét tobbek kozott az adja, hogy egyszerre
tobb szerepet toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytallniuk a
munkahelyen és a csalddjukban. A kett8s szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek
rajuk, és ezeknek a szerepek az Osszehangoldsa néha nehézséget jelenthet mindkét fél
szamara. A visszatérni szandékoz¢, illetve a kisgyermeket nevel6 nék szamara a korabbi
munkahelytiikre valo visszatérés tobb szempontbol is nehéz feladatot jelent. Munkatdl valod
tartds tavollétiik alatt készségeik, ismereteik elavulnak, megkopnak, amely
alkalmazasukban hatraltathatja ket (f6leg, ha tobb gyermek sziiletése miatt hosszabb id6t
toltottek tavol). Még nagyobb hatranyban vannak azok, akik gyermekiiket, vagy
gyermekeiket egyediildlloként nevelik, vagy esetleg palyakezddként kevés
munkatapasztalattal rendelkeznek.
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a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék korében
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Koévagotottoson a ndk korében magasabb a munkanélkiiliség, bar a bazisévhez viszonyitva
jelentdsen csokkent.
A tartdos munkanélkiiliek kozott vannak olyanok, akiknek a kozmunkdn kiviil még nem volt
munkahelytik.

A csalddalapitds, gyermekvallalas rontja esélyiiket abban, hogy bekeriiljenek a munka vilagaba.

A csalddi munkamegosztas nem mukodik, vagy nem jol, igy a gyermeknevelés és a csalad
ellatasahoz kapcsolodé feladatok a nékre maradnak.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Munkavallalasi kortiak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
e Férfiak NGk . ,, Férfiak NGk
Férfiak N6k
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)

2012 120 130 105 103 15 27
2013 120 127 103 106 17 21
2014 119 129 103 108 16 21
2015 121 127 109 112 12 15
2016 117 129 107 110 10 19
2017 116 128 107 111 9 17

Forras: Telr és helyi adatgydijtés
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NGk foglalkoztatasi helyzete (f6)
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A tablazatban nem jelenik meg a kisgyermeket neveldk, az apolasi dijban részesiilék és a nem
regisztralt munkanélkiiliek.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A telepiilésen foglalkoztatast segitd és képzési programok nincsenek. Tanfolyamokat, oktatast a
Pécsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya szervez.

c) alacsony iskolai végzettségli nOk elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettség f6ként az iddsebb korosztalyhoz tartozd ndket érintette, de szamuk
a nyugdijas korhatér elérése miatt mar nem relevans. Altaldnos iskolai végzettséggel a fiatalabbak
mindegyike rendelkezik, szakképzettség hidnydban néhanyuknak csak a kozmunkaprogram tud
munkalehetdséget nyujtani.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nincs réla tudoméasunk, nem relevans.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkoézi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A nék munkaerd-piaci esélyeit és az idedlis csalddtervezést is pozitivan befolyasolna, ha a
gyermekek napkozbeni elldtdsa biztositott lenne a telepiilésen. A telepiilésen nincs olyan
kezdeményezés, ami a csaladbarat munkahelyek kialakitdsat, a nék alternativ foglalkoztatasat, és a
csaladi kotelezettségeknek valéd megfelelést segit6 vallalkozasokat 9sztonozné.

Bolcséde, csaladi napkozi, 6voda nem mikodik helyben, de a kozeli telepiiléseken minden
szolgaltatas elérhetd. Fér6helyhidnyrol nincs tudomasunk.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védondk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védoéndnként
2012 1 26 26
2013 1 24 24
2014 1 21 21
2015 1 21 21
2016 1 19 19
2017 1 14 14

Forras: TelR és helyi adatgy(jtés

A csalad- és névédelmi gondozas célja, hogy a gyermekvallalds optimalis bioldgiai és pszichés
koriilményeit elésegitse a fogamzds elStti gondozds és a genetikai tandcsadas, valamint a
termékenységi ciklus alatti gondozas 4ltal (a varandos anya gondozasa, a magzat sziiletés el6tti
gondozasa, a gyermekagyas €s szoptatd anya gondozasa).

Telepiilésiink lakdi ezen szolgaltatasokhoz pécsi intézményekben, valamint az itt dolgoz6 védénd
altal jutnak hozza. Az anya- és gyermekgondozdas a védéndi halozat szakmai munkajaban jelenik
meg.

A védond kapcesolatban all a csalddokkal, a telepiilésen felnétt és gyermekorvosi ellatast végzo
héaziorvossal, koz0s tandcsaddst tartanak, sziikség esetén felveszi a kapcsolatot mas
gyermekorvosokkal, ismeri a telepiiléseken 1év6 csalddok gyermekellatdsi és nevelési helyzetét. A
védondre esé atlagos gyermeklétszdm nagymeértékben befolydsolja, hogy mennyire képes a
csalddok szamara hatékony segitségnyujtasra. Kévagotottoson 2017-ben a ra esé gyermeklétszam
14 £6 volt.

5.4 A néket ér0 erdszak, csalddon beliili erGszak

A ndék elleni erdszak, a csalddon beliili, vagy parkapcsolati er6szak a nemzetkozi és orszagos
statisztikdk alapjan sokkal jelentdsebb mértékben jelenlévd probléma, mint amilyen figyelmet kap,
vagy annal, mint amilyen adatokkal rendelkeziink réla. Eppen azért, mert a nék a lehetd legtovébb
probalnak ugy tenni, mintha az er6szak meg sem torténne veliik, ezzel nehezitve a probléma
megoldasat. A ndk elleni erdszak szamos format olthet: lehet fizikai, szexudlis, pszicholdgiai vagy
akar gazdasagi is. Telepiilésiinkon ndével szembeni erdszak miatt renddri riasztds az elmult
években nem tortént és a korzeti megbizottnak csalddi viszdlyhoz sem kellett kivonulnia.
Tényleges feljelentésre és birdsagi eljaras meginditasara sem kertilt sor.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A kozség Onalldan ilyen szolgdltatdst nem nyujt, sziikség esetén pécsi anyaotthonok allnak az
érintettek rendelkezésére, az {igyintézéssel kapcsolatos teendSkben a csaladsegité mindenben
segitségiikre van.
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5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

A nok a helyi kozéletben elsésorban a civil szervezetekben Kkifejtett tevékenységiik altal vesznek
részt, a telepiilés kulturalis és kozosségi programjainak, marketingjének szervezésében, a
kozremtikodésiik elismerésre mélto.

A telepiilés képviselO-testiiletének az élén is né all az aktudlis valasztasi ciklus oOta,
polgarmesterként irdnyitja a kozséget Vizslar Irén. A képviseld-testiilet tagjai kozott hossza évek

6ta mindig volt ng, és civil szervezeteik, valamint a ROMA Nemzetiségi Onkormémyzat élén is no
all.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A noket helyi szinten érint6 tarsadalmi problémak felszamolasara inditott kezdeményezések a

telepiilésen nincsenek, mivel nem érzékelhetd a ndket éré hatranyos megkiilonboztetés. Az
Egyenl6 Banasmod Hatosaghoz torténd bejelentésrdl sincs tudomasunk.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Szakképzettség hidnya Tanuldsi lehet8ség biztositdsa
Részmunkaidds és atipikus foglalkoztatasi Foglalkoztatok, vallalkozasok bevonasa,
formak hidnya csalddbarat munkahelyek 6sztonzése
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskora népesség f6bb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

A tarsadalmak eloregedése globadlis problémadava lett, kiilondsen a fejlett ipari térségekben,
orszagokban, igy az Eurdpai Unioban és Magyarorszagon is. Az idésodéssel parhuzamosan
csokken a fiatal korosztdlyok ardnya, az oOregedési index egyre kedvezdtlenebbé valik. A
megvaltozott helyzet kezelésére ismert nemzetkozi szervezetek 1j iddspolitikai célokat,
deklaracidkat fogalmaztak meg, amelyeket figyelembe vettek a magyar iddsiigyi koncepcid
megalkotdi is. Paradigmavaltas tortént az iddspolitikdban. A korabbi deficitmodellt —amely f6leg a
veszteségekre Osszpontositott (egészség -és teljesitményromlds) - felvaltotta a fejlédésmodell.
Ebben az 11j modellben el6térbe keriilt a széles kort aktivitas, az eddig nem hasznalt képességek
el6hivasa és az j kihivasokra vald reagélas képességének kialakitésa.

A modell a passzivitas helyett az id6s emberek aktivizdlasat célozza meg. A torekvések arra
irdnyulnak, hogy az iddsek (tjra) bevonhatoak legyenek a tarsadalomba. Fontossa valik a
felndttoktatds, az egész életen at tarté tanulds (life long learning), és a generaciok kozotti
kapcsolatok javitasa.

Telepiilésiinkon az iddseket leginkabb érinté probléma az anyagi bizonytalansag és az egészség
romlédsa. Sok esetben a legraszorultabb iddsek nem kérnek segitséget, szdmukra szégyen kérni,
igénybe venni a tAmogatasokat. Fontos, hogy az iddsekkel foglalkoz6 szakemberek a torvény altal
biztositott tdmogatdsok igénybevételére biztassak Oket. Az onkormdanyzat lehetdségéhez mérve
gondoskodik az idds emberek jobb életfeltételeinek biztositdsdra, ezért az anyagi segitségen tul
tajékoztatd anyagokkal, el6adasok szervezésével igyekszik az egészség meglrzéséhez, a
szlirévizsgalatok igénybevételéhez kapcsolodd segitséget nytjtani.

2.1. szamu tablazat - Alland6 népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az dllandé népességbdl a

F6 megfelel6 korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
e . Osszesen Férfiak N6k
Férfiak | N6k | s 0301)| (75 0303) (TS 0304)
Alland6 népesség szama (férfiak TS 0300, nék TS 0302) 177 196 373 47,45% 52,55%
0-2 évesek (0sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 14

0-14 éves (férfiak TS 0306, nék TS 0307) 37 35 72 9,92% 9,38%
15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 0309) 4 12 16 1,07% 3,22%

18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 98 102 200 26,27% 27,35%
60-64 éves (férfiak TS 0312, nék TS 0313) 15 15 30 4,02% 4,02%
65 év feletti (férfiak TS 0314, nék TS 0315) 23 32 55 6,17% 8,58%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az id6sek helyzetét a tarsadalmi, gazdasagi adottsagok jelentésen befolydsoljak, ezért sziikséges,
hogy a telepiilésen olyan kozosség vegye Oket koriil, amelyik torédik veliik, figyel a biztonsagukra,
tesz az elszegényedésiik ellen. Telepiilésiinkon a nemek aranyanak vizsgalata soran lathato, hogy a
nok aranya a 65 év felettieknél haladja meg legnagyobb szamban a férfiakét, a teljes lakossaghoz
képest egyiittes aranyuk 14,75 %.

Az egyediil €16 id6s emberek helyzetét neheziti, hogy csaladtagjaik tavol vannak, sok esetben
anyagi gondokkal kiiszkddnek, munkanélkiiliek, vagy tobb mint nyolc drat dolgoznak.

A mentdlisan és fizikailag megterhelt ,fiataloknak” kevés idejitk marad idds csaladtagjuk
gondozasara.

A magukra maradt idések komoly kihivast jelentenek az ©Onkormanyzatnak, a feladatok
ellatasaban komoly segitséget jelent a PKSZAK altal miikodtetett szocidlis ellato rendszer.

Nyugdijasok szama (f6)
100
90
80
70
60
50
40
30
20
10
0 ; | | | | |
2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forrds:TelR
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Ko6vagotottoson az Osszlakossagnak 14,75%-a 65 év feletti, akik rendelkeznek 6nallé nyugdijjal,
vagy valamilyen nyugdijszer(i ellatassal.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
b | gl sens | friantsents | i
jarandoésagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiil6 nék
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 38 48 86
2013 38 44 82
2014 39 40 79
2015 37 40 77
2016 39 39 78
2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az 50 év feletti munkavallalok alkalmazasa ellen megfogalmazott két leger6sebb érv az idegen
nyelvtudas és a megfelel6 szamitdstechnikai ismeret hidnya. Ugyanakkor szdmos érv szdl az
alkalmazasuk mellett is, hiszen a munkdban toltott évek alatt komoly szakmai tudasbazist
halmoztak fel. Az 6nkormanyzat kozmunkaval segiti az érintetteket.
Az oOregségi nyugdijkorhatart elért nyugdijasoknak csak elenyészé hanyaduk vallal munkat, az
aktiv id6skort leginkabb a haztaji kertek mtvelésével élik meg.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartés ; . 3
P Laeps P - 55 év feletti tartos

. munkanélkiiliek | munkanélkiiliek szama |munkanélkiiliek Carsers ,

Ev ) munkanélkiiliek szama
szama (TS 1010 és TS 1011) szama
F6 F6 % F6 F6 %

2012 42 6 14% 23 n.a HERTEK!
2013 37 6 17% 12 n.a HERTEK!
2014 37 9 24% 14 n.a HERTEK!
2015 27 10 38% 14 n.a HERTEK!
2016 29 10 35% 13 n.a HERTEK!
2017 26 8 29% 10 n.a HERTEK!

Forras: Helyi adatgydjtés, TelR
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b) tevékeny iddéskor (pl. élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)

Az 1j nyugdijszabalyok kovetkeztében a nyugdijasok foglalkoztatdsa a kozintézményekben egyre
problémasabb, valasztas elé allitja ket a munka és a nyugdij kozott. Az élethosszig tartd tanulds
féként az egymastol tanult haztartasi és kreativ, kézmtves dolgokban realizalodik.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Hatranyos megkiilonboztetésrdl a foglalkoztatas teriiletén Kévagotottdson nincs tudomasunk.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) az id6sek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

Szocidlis szolgdltatdsokat a PKSZAK biztositja az iddseknek. Raszorultsag alapjan hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas és szocialis étkeztetés torténik. .
Id6sek nappali ellatasa irant nincs igény.

A jarobeteg-szakellatasra, és a fekvObeteg ellatasra altaldban a pécsi korhazakban kertiil sor. Az
idések igényelnék a jovOében a mobil szlir6busz altal nyujtott szolgaltatdst, mivel tobbféle
vizsgalatot tudtak elvégeztetni egy id6ben, amit a pécsi intézményekben tobb egész napos
elfoglaltsag aran érnek el, ami jelentés hanyaduknal komoly fizikai és pszichés megterhelést jelent.
Haziorvos heti két alkalommal rendel Kévagotottoson, de Kévagosz6l6son minden munkanap van
rendelés.

Gydgyszertar Kévagoszoloson miakodik.

A joszomszédi viszonynak koszonhetden a gyogyszerek kivaltdsa nem okoz problémat.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé

id6skoruak szama
65 év feletti lakossag szama | Nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama
Ev (TS 0328) (TS 5101)
Fé F6 %
2012 50 0 0,00%
2013 a7 0 0,00%
2014 47 0 0,00%
2015 47 0 0,00%
2016 55 0 0,00%
2017 60 0 0,00%

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesitettek atlagos
szdma

. Id6skoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama
(f6) (TS 5701)

2012
2013
2014
2015
2016
2017
Forras: TelR, KSH Tstar

OoO|O|lO0O|O|O|O

Ko6vagotottoson senki nem részesiil idéskoruak jaradékaban.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Koévagotottoson 2013. majustol konyvtari szolgaltatds miikodik. Civil szervezet évente 1-2
szinhdz és muzeumlatogatast szervez, amin az idésebb korosztalybol is tobben részt vesznek.
Nydron strandos (meleg vizes) kirdnduldson kedvezményes részvételi dij mellett vehetnek részt az
iddsek.

Az 6nkormanyzat minden évben november utolsé szombatjan misoros idések napjat rendez,
amelyen fejenként 6tezer forintos tdmogatast is kapnak idéseink az 6nkorméanyzattol.

c) id6sek informatikai jartassaga

A legaldbb kozépiskolat végzett 65 év alattiak korében a szamitogép hasznalata kezd elterjedni.

6.4 Az iddseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Kiemelt teriilet az egészségiligy, az Onkormanyzat kezdeményezi helyben biztositott mobil
szlirévizsgalattal segiteni az id6s emberek egészségmegbrzését, a betegség korai felismerését. Az
onkormanyzat kozmunkaprogram keretében probal szocidlis segitét alkalmazni, akinek feladata
az egyediil él6 iddsek felkeresése, napi teenddikben vald segitségnyujtds lenne, de ennek a
foglalkoztatasi formanak a keretén beliil — a minimalbér alatti foglalkoztatds miatt - nem lehet jol
képzett, empatikus munkaerdt alkalmazni.

Mivel az idés korosztaly a leggyakoribb érintettie a kiilonb6z6 blincselekményeknek (betorés,
csalds, stb.), ezért a renddrséggel kozosen tdjékoztatasokat sziikséges tartani a megel6zések
érdekében akar el6adasokkal, vagy a helyi tjsagon keresztiil.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

Az iddsek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiiléstinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Egészség romlasa Mobil sziir6busz telepiilésre hozatala
lehetdleg évente
Id6sek fokozott kitétele a blincselekményeknek Renddrség, polgardrség bevonasa,
tajékoztatdsok

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban
szamottevOen korlatozott, és ez szdmara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairol szolo egyezmény és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl szold 2007. évi XCIL. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden
olyan személy, aki hosszan tart¢ fizikai, értelmi, mentdlis vagy érzékszervi karosodassal €l, amely
szamos egyéb akadallyal egyiitt korldtozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal
egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

A telepiilésen fogyatékossaggal él6k létszamara, a fogyatékossag formajara és mértékére pontos
adat nem all rendelkezésre, de azok, akikrdl informacioval rendelkeziink, azok tobbségében
mozgasszervi fogyatékossaggal €16, de tudunk hallas és lattassériiltrdl is.

A fogyatékkal él6k tobbségének egyetlen jovedelem forrdsa az alacsony Osszegli jaradék, vagy
nyugdij. EbbOl az alacsony 0Osszegbdl nehézkes a megélhetés biztositdsa. Munkaerd-piacon
lehetéségeik nagyon behataroltak.

Az onkormanyzat a fogyatékkal él6k foglalkoztatdsahoz akadalymentesitett helységet tudna
biztositani, de olyan munkaadét nem taldlt, aki megvaltozott munkaképes dolgozokat
foglalkoztatna.

Sulyos fogyatékkal €16 és kerekes széket haszndal6 laké nincs a telepiilésen.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A teleptilésen fogyatékkal é16k foglalkoztatasara nincs maod.
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b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nem relevans, mivel nincs olyan munkaltato, aki foglalkoztatna fogyatékkal éloket.

c) 6nalld életvitelt tAmogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Feladatunk olyan kornyezet teremtése,

kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

miikodtetése, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiink sordn a lakhatds és kozlekedési eszkozok
hasznadlata, a szocidlis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a

A PKSZAK dltal biztositott alapszolgaltatasok a fogyatékkal él6k szamara is biztositottak

(étkeztetés, hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, nappali ellatas). Nappali

ellatas a telepiilésen nem biztositott, de erre iranyuld igényt nem is jeleztek.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként

Z

Megvaltozott munkaképességli személyek

Megvaltozott munkaképességli személyek

Ev szocidlis ellatasaiban részesiil6k szama - szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - |Osszesen
Férfiak (TS 6201) N6k (TS 6301)
2012 14 15 29
2013 13 12 25
2014 14 12 26
2015 9 12 21
2016 9 11 20
2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiil6 L. ., . . .

p , i Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
Ev fogyatékos személyek e s,

) intézményben intézményben

szama (TS 5001)

2012 n.a n.a n.a
2013 n.a n.a n.a
2014 n.a n.a n.a
2015 n.a n.a n.a
2016 n.a n.a n.a
2017 n.a n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgdltatok segitségével

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal él0k pénzbeli, természetbeni ellatasa a jogosultsag alapjan torténik.

A fogyatékkal él6 személyek szamadra igénybe vehetd ellatasi, tdmogatdsi formakrol a
kiilonb6z6 szintli jogszabalyok rendelkeznek. (pl. Fot., Szt., Cst. )

A fogyatékkal €16 felnGttek legnagyobb részének sokszor egyetlen megélhetési forrdsa az
altalaban alacsony 6sszegti rokkantsagi nyugdij, rokkantsagi jaradék, rehabilitacios ellatas,
illetve plusz juttatasként a feltételek fennalldsa esetén a fogyatékossagi tdmogatds. A
gyermekeket tartds betegségiik okan magasabb 0sszegli csaladi potlék illeti meg.

Telepiilésiinkon a megvaltozott munkaképességli nék és férfiak aranya az elmult 6t évben
szignifikans eltérés nincs, szamuk a bazisévhez képest csokkenést mutat, jellemzden az Oregségi
nyugdijkorhatar elérése miatt.

Rehabilitacios ellatas
Rokkantsagi nyugdij

Lakhatasi tAmogatas

Szocialis étkeztetés

Rendkiviili teleptilési tdimogatas
Gydgyszertamogatas

Temetési segély

Az 6nkorméanyzat minden tdmogatast, melyeket a jogszabaly eldir, radszoruld allampolgarainak
biztositja.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehet4ségei, akadalymentesités

a) telepiilési bnkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége

A kozszolgdltatast nyujtd intézmények akadalymentesitése folyamatos. A hatdlyos
jogszabalyoknak megfeleléen 0j beruhazas, feltjitds csak akadalymentesitett kornyezet
biztositasaval torténhet, ez jogszabdlyban eldirt kotelezettség.  Alapelv, hogy a
teleptilésfejlesztési tervekben és mads telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altaldnos
elvarasként jelenik meg az egyenld esély(i hozzaférés szempontrendszere.

Telepiilésiink kozépiileteinknél csak részben megoldott az akadalymentesités. Az orvosi rendel6
tizikai akadalymentesitése megoldott, de az infokommunikacios akadalymentesitést — itt és mas
onkormanyzati épiileteknél is - potolni kell.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informdciés és kommunikdcios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége

A fogyatékkal €16 személy szamara jogszabalyban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a
kiilonb6z6 fogyatékossagi csoportok eltérd specidlis sziikségleteit - biztositani kell a
kozszolgaltatdsokhoz valo egyenl6 esélyti hozzaférést.

Mint ahogyan az el6z6 pontban kifejtésre keriilt, a kozépiiletek akadalymentesitése csak részben
megoldott, vagy egydltalan semmilyen lehetdséget nem biztosit a fogyatékosok szamadra. Féként a
mozgasszervi fogyatékkal él6k szamdra tortént meg az akaddlymentesités a telepiilés
kozintézményeiben, de komoly hianyossagok vannak az infokommunikacios akadalymentesités
terén. A kommunikdcidban jelentésen gatolt személy szadmara a kozszolgaltatasok
igénybevételekor lehet&vé kell tenni a tajékozodas és a személyi segités feltételeit.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

Ma mar kotelezden, jogszabalyban eldirt kotelezettség az akadalymentesitettség, amelynek
betartdsa nehéz feladat a hatdsagok eldtt. Azon vallalkozdsok, amelyek EU forrasra palyaznak, a
nyertes projekt keretében az akadalymentesitést kotelezd tevékenységként elvégzik. Ez a tény azt
vetiti el6re, hogy az el6ttiink all6 évtizedben a vallalkozasok fokozatosan, de eleget fognak tudni
tenni e kotelezettségiiknek.

Kévagotottoson  sajnos nincs  olyan foglalkoztatd, aki csokkent munkaképességiieket
foglalkoztatna, ezért jelenleg ez a kérdés telepiilésiinkdn nem relevans.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkozoknek, utasforgalmi
létesitményeknek - beleértve a jelz6- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a
fogyatékos személy 4ltali biztonsagos igénybevételre. Kozhasznalatt parkoloban a kozlekedésében
akadalyozott fogyatékkal €16 személyek szamadra - a kiilon jogszabdly szerint - megfelel6 szamu és
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alapteriiletti parkolohely kialakitasardl kell gondoskodni. A kozteriiletek, jardak, parkok
akadalymentesitése a telepiilésen csak részben biztositott, a kozosségi kozlekedési eszkozok
tobbsége a kerekesszékesek szdmara nem hasznalhato.

Kilonos figyelmet sziikséges forditani arra, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas
telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos alapelvként jelenjen meg — és ezaltal minden
vonatkozasban érvényesiiljon — az egyenld esélyl hozzaférés szempontrendszere.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Specialis kozlekedési eszk6zok nem allnak rendelkezésre, fogyatékosok nappali intézménye nincs
a teleptilésen.

f) pozitiv diszkrimindacio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Az  oOnkormanyzat tamogatni szandékozik minden olyan kezdeményezést, amely
hatranykompenzald szolgaltatasokat kivan nyujtani, vagy bevezetni.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Kozintézmények, kozteriiletek fizikai és palyazati forrasok keresése
infokommunikdacids akadalymentesitése nem
vagy csak részben megoldott

Fogyatékkal é16krdl sz6l6 adatbdazis hidnya megfeleld partnerekkel az adatbazis
elkészitése, igények felmérése
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8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhdzi szolgdltatd és érdekvédelmi
szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellato szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A telepiilésen onkormanyzat miikodik, a lakossag tigyintézésére hétfotol-péntekig reggel V2 8- 16
oraig van lehetdség.

Tovabbi szervezetek:

Falufejleszt6 és Kornyezetvédd Egyesiilet

Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

b) onkormdnyzati, nemzetiségi Oonkormanyzati, egyhdzi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatdsa

A Falufejlesztd és Kornyezetvéd6 Egyesiilet tagjai a megalakulastol folyamatosan munkalkodnak
a teleptilés fejlddéséért és a kozosség érdekeiért.

Rendezvények szervezését, kivitelezését, a kornyezet gondozasat, szépitését végzik, kulturalis,
egészségiigyi rendezvényeket, kirandulasokat, tardkat szerveznek.

A rendezvényekre, el6addsokra, minden lakéhdzhoz meghivot kiildenek, hirdetStablakon,
plakatokon tajékoztatjak a lakdkat.

A telepiilés életosvénye az egyesiilet Otlete volt (minden
Ujsziilott tiszteletére) fat iiltettek, a teriileten tobb fanak
nincs mar helye, ezért egy életfat épitettek, melyre minden
Ujsziilott nevét egy levél alaku tablara festetik, ez a levél
kertil fel a fara. Az Gjsziilottek megiinneplését augusztus
20-an rendezik, ekkor az az évben sziiletett gyermekek
levelecskéi a sziilok segitségével keriilnek fel az emlékfara.

Az egyesiilet a tagdijakbdl és az dnkormanyzat tamogatasabol miikodik.
Jelentds az addk 1%-bol befolyt tAmogatas is, ezt az Osszeget a kornyezet szépitésére, védelmére
forditjak.

A Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat is programokat szervez, gyerekeknek és felnStteknek
egyarant, minden évben egy kiranduldst is szerveznek.

A civil szervezetek és a nemzetiségi Onkormdnyzat mikodéséhez és rendezvényeihez az
onkormanyzat téritésmentesen biztosit helyiséget, jellemz6 ez az egyhazi rendezvényekre is.

Koévagotottos abban a szerencsés helyzetben van, hogy lakoi Osszetartdak, szolidarisak
egymashoz.

A kozség fejlédéséért szivesen vallalnak feladatokat, amit becstilettel el is végeznek.
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c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség

K6vagotottos Onkormanyzata 2013. januértdl Orfli Kozos Jegyzdséghez tartozik. Telepiilés tagja a
Nyugat-mecseki Onkormanyzatok Tudomanyos ¢és Informaciés Tarsuldsanak, a Pécsi
Agglomeracios Tarsulasnak.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat (el6tte Cigany Kisebbségi Onkorményzat) 2002-6ta mtikodik.
A helyi onkormanyzat a nemzeti dnkorméanyzat miikodéséhez a Kozosségi Haz épiiletében iroda
helyiséget biztosit. A helyiség hasznalatahoz kapcsolodd targyi infrastrukturat és rezsikoltséget
téritésmentesen biztositja.

A nemzeti Onkormdnyzat kiilon koltségvetéssel rendelkezik, feladatuk a nemzetiség
hagyomanyainak, nyelvének 6rzése, tanitasa.

Rendezvényeket szerveznek, gyermekeket tdboroztatnak, élelmiszer és ruhatdmogatast osztanak a
raszoruldknak, kardcsony el6tt ajandékcsomagot osztanak minden 14 éven aluli kévagotottosi
gyermeknek.

A helyi 6nkormaényzattal és civil szervezettel egyiittmikodnek, programok lebonyolitdsaban részt
vesznek.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A Helyi Esélyegyenldségi Program kidolgozasat a Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal és a civil
kozosséggel egyetértésben dolgoztuk ki.

f) for-profit szereplOk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
A for-profit szereplok a foglalkoztatds terén tudnanak bekapcsolédni az esélyegyenléségi

feladatokba, mivel a kozségben az onkormanyzaton kiviil nincs mads foglalkoztatd, igy e kérdéskor
nem relevans.
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9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormdanyzatok, egyéb partnerek (4dllami vagy oOnkormdnyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének folyamataba

A Helyi Esélyegyenldségi Program kidolgozasa a Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal és a civil
egyesiilettel kozosen késziilt.

A Helyi Esélyegyenléségi Program az Onkormanyzati Hivatalban, nyitvatartasi idében minden
érdekl6ddnek rendelkezésére all.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszk6zok bemutatasa.

A helyi esélyegyenlGségi program az elkészitését megel6z6 beszélgetéseken elhangzott
javaslatok, otletek, alapjan késziilt.

Szinte napi szinten az érintett hatranyos helyzetti csoportokkal konzultalva, az O
szajukbdl elhangzott, Sket érinté problémak megoldasa volt az irdnyado.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak 0sszegzése

Kovetkeztetések

Celesoport problémdk beazonositdsa fejlesztési le,hetczsegek
rovid megnevezéssel m.e‘ghatz?rozasa
rovid cimmel
Munkanélkiiliség Munkaltatok kozségbe csabitdsa,
Romak és/vagy képzési  tamogatdsok, szakmak
mélyszegénységben tanuldsara lehet6ség nyujtdsa az
élok alacsony  iskolai  végzettségliek
szamara
Nincs értéke a tanuldsnak, | A tanulds megszerettetése, hazirend
nem szeretnek iskoldba | kialakitdsa, gyermekeknek tanulds
jarni segitése
Gyermekek Gyermekek  szabadidds | Munkaerd biztositasaval
tevékenységének kirandulasok, sport versenyek, nyari
szervezése nem megoldott | tdborok szervezése
Egészség romlasa Mobil szlirébusz telepiilésre
hozatala lehetdleg évente
Id6sek
Idések fokozott kitétele a | Renddrség, polgarérség bevondsa,
blincselekményeknek tdjékoztatasok
Szakképzettség hidnya Tanulasi lehetdség biztositasa
Nok Részmunkaidds és atipikus | Foglalkoztatdk, vallalkozasok
foglalkoztatasi formdk | bevondsa, csalddbarat munkahelyek
hidnya 0sztonzése
Kozintézmények, Pélyazati forrasok keresése
kozteriiletek  fizikai és
infokommunikacios
akadalymentesitése  nem
Fogyatékkal é18k vagy  csak  részben
megoldott

Fogyatékkal él6krdl szold
adatbazis hidnya

Partnerek bevonasaval az adatbazis
elkészitése, igények felmérése
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A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelst
Romak és/va Munkahelyek létesitése | , , ...
. / 8y .. Y , Jarasi Hivatal
mélyszegény- | (kdzmunkaprogramok szervezése) g sin ,
. x e Ko6vagotottos Onkormanyzata
ségben €16k Tanulds 6sztonzése
Sziil6k, nagysziildk
Munkaiigyi kozpont,
. . 11 e . K6vagotottos Onkormanyzata
Biztonsagos csalddi hattér, tanuldst & . , y
Gyermekek e g . Gyermekjoléti szolgalat
0sztonzo oktatas . e 2 .
Csaladsegit6 szolgalat
Gyermekintézmények
egészségligyi ellatas
Egészségiigyi ellatas bovitése Kévagotottds Onkorményzata
Id6sek Blinmegel6zési tajékoztatasok Pécsi Egészségligyi Kozpont
nyujtasa Renddrség, Polgardrség
PP . 1x arasi Hivatal Foglalkoztatasi
. Tanulas 0sztonzése, részmunkaidds J , &
N6k R , Osztaly
és atipikus foglalkoztatas, ot g .
Kévagotottos Onkormanyzata
Fizikai és infokommunikacios e ,
, iy Kévagotottos Onkormanyzata
} akadalymentesités
Fogyatékkal
élok

Fogyatékkal él6krdl, igényeikrol
adatbazis készitése

Civil szervezetek, Onkorményzat
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a minden lakénak (romdknak is) allandé munkahelye van,
jovedelmébdl biztonsagos megélhetést biztosit csalddja és onmaga szamara.

Fontos szdmunkra, hogy a jelenleg mélyszegénységben €l6k életszinvonala elérje a kozépszinten
€16 polgarokeét, és akkor mar nem is lehet szegénységrdl irni és beszélni.

Kiemelten fontosnak tartjuk, hogy a csalddokban boldog, egészséges gyermekek ndjenek.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek igényeinek kielégitésére, egészségiik megtartasara, boldog,
dertis idéskort biztositunk, és megovjuk Oket attdl, hogy blincselekmények elszenveddi legyenek.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetében, hogy nyugodt, boldog anydk és feleségek lehessenek,
ezért tamogatunk minden olyan kezdeményezést, ami a szerepiitkdzések mérséklését

eredményezhetik.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6kre, biztositani szeretnénk, hogy egészséges tarsaik
kozott veliik egyenértékiinek érezhessék magukat.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I ]
A Az intézkedés

o ( }}.elyzetelen}zé.s écélkitﬁz.és o , Az intézkedds megvablbési’/fésého o /
Intézkedés Az m’fezkedes kovetkezte/teselb Az intézkedéssel os,szhang?a. . | Azintézkedés Az intézkedés Az mte,zZl,«fd?s eredményességét Zsi,zuks?ges Az mt?Zke.d s
sorszéma cime, , / en feltarf | elérni Kivant cél egyéb stratégiai tartalma felelése megval(?s.ltas.ana méré eroforra}sok eredmenyellnfek
megnevezése eselyegye,nlosegl dokumentumok k hatarideje indikator(ok) (},lur?an,. fenntarthatdsaga

probléma kal pénziigyi,

megnevezése technikai)

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenldsége

1 Tanuljunk 4j | K6vagotottos | Rovid-, EU 2020 | Képzési K6vagotottos | 2023.08.31. | Regisztrdlt Humidn, Folyamatos
szakmat on az | kozép-, hoszu | stratégia, lehet8ségek | Onkormanyz munkanélkli | technikai és | tevékenység.

alacsony tavu cél: | Nemzeti igénybevétel | ata ek szdmanak | pénziigyi
iskolai munkanélkili | Reform e, csokkenése.
végzettséglie | ek szamdnak | Program kézmunkapro
k és a nem |jelent8s Roma gramok
piacképes csokkentése | Integracio inditasa
végzettséggel | az Uj | Evtizede (palyazati
rendelkez6k |szakmakhoz |Program lehet6ségek
munkanélkili | vald kihaszndldsa.
ek hozzasegitéss Feln6ttképzd
el. intézménnyel
kapcsolatfelv
étel.

2 Uj A telepilésen | Rovid-, Nemzeti Palyazatok Kévagotottos | 2023.08.31. | Munkaltaték | Human, Folyamatos
munkahelyek | nincs kozép-, Tarsadalmi utjan a | Onkormanyz megjelenése | pénziigyi, kézmunka
|étrehozdsa | munkaadd, hosszU tavu | Felzarkdztatd | kozmunkapro | ata, a palyazati biztositasa.

aki a|cél: Si gram telepilésen, |lehet&ségek
munkanélkili | Munkanélkuli | Stratégia,Ro | kiszélesitése, folyamatosan
eket ek szadmanak | ma kedvezmény csokkend
alkalmazna. |jelentds Integracio ek regisztralt
csokkentése. | Evtizede nyujtasaval munkanélkili
Program, foglalkoztatd ek szama.
Nemzeti k  kozségbe
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Reform csalogatasa.
Program.
II. A gyermekek esélyegyenldsége
1 Tanuljunk A gyerekek | Rovid-, Nemzeti Olyan sikeres | K6vagotottos | 2023.08.31. | Kozépiskolai | Human, Folyamatos
szivesen az kozép-, koznevelési | el6adok, Onkormanyza végzettséglie | pénzigyi kovetéssel
alapképesség | hosszi  tavu | torvény, ,celebek” ta k szdmdnak
ek cél: a fiatalok | telepulési meghivasa, novekedése
megszerzésé | minél kézmdvel6dé | akikre a
n tal nem | nagyobb si rendelet gyermekek
tartjak aranya felnéznek és
szikségesnek | szerezzen Osztonozheti
a tanulast szakmat, k Oket a
kozépiskolai tanuldsra
végzettséget
2 Tartalmas A fiatalok | Rovid-, "Legyen jobb | Sport Kévagoétottos | 2023.08.31. | Gyermekek | Humadn, Folyamatos
szabadidét szabad kozép-, a versenyek, Onkormanyza szlinidei technikai és | munkaeré
idejének hosszu tavu | gyermekekne | tarak, ta fellgyeleténe | pénziigyi biztositassa
hasznos cél: a fiatalok | k"  Nemzeti | tematikus k megoldasa | forrasok
eltoltése szamara Stratégia, taborok tartalmas biztositasa
szervezett szlinidGs Roma szervezése. programokka
kereteken programok, |Integracid I
bell tematikus évtizede
megoldott tdborok Program
szervezése
III. A nék esélyegyenlésége
1 NGk N6k Rovid-, EU 2020 | Piacképes Kévagotottos | 2023.08.31. | Munkaképes | Human, Folyamatos
piacképes hatranyos kozép-, Stratégia szakmak Onkormanyz nék technikai képzések
szakmakhoz | helyzetben hosszu tavu elsajatitasa | ata elhelyezkedé | er6forras amunkaerépi
segitése vannak a|cél: Egyre sét  mutato ac igénye
munkaerépia |tobb né jut statisztikai szerint
con, aminek | piacképes szamok
egyik oka a | szakmahoz, novekedése
szakképzetts | munkaleheté
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ég hidnya séghez
2 Atipikus Részmunkaidé | Rovid-, Nemzeti Foglalkoztatok | K6vagotottos | 2023.08.31. | A nék | Human és| A probléma
foglalkoztatasi |s és atipikus | k§zép-, Tarsadalmi Osztonzését Onkormanyz részmunkaidds | pénziigyi folyamatos
formak o foglalkoz.tétam hosszU tavlu | Felzarkdztata szolgal(? ata és atlplku.s eréforras. kezelésével
beve’zetese’vel formak hianya cél: Egyre si  Stratégia, lehetf)s,egek fogla{ko,zte?taﬁ
csaladbarat . ’ - felmérése, lehetdségei
tobb n6 Gazdasagi ] o
munkahelyek (o célcsoportok béviilnek
L szamara program, )
Osztonzese 1 s1e [ tdjékoztatasa
egyen koltségvetés
biztositottak
ezen
foglalkoztatasi
formak
IV. Az id8sek esélyegyenlGsége
1 Védelem  a | Atelepilésen | Rovid-, Ko6z0sségi Folyamatos Kévagotottos | 2023.08.31. | Tajékoztatoko | Pénzlgyi, Folyamatos
blnelkévetdk | sok az | kézép-, egylittélés tajékoztatasok | Onkorményz n  megjelendk | human tevékenységg
kel szemben | egyedil €6 | hosszd  tavy | Szabalyairdl ’fartasaval az | ata szama eréforras el
id6s ember, | cél: 1d%selk
akik a | Binmegel6zési vedeime
blincselekmé | tajékoztatasok
nyek tartasaval az
leggyakoribb | idosek
». | blincselekmén
elszenved®6i
yekkel
szembeni
védelme
2 Mozgé Az idések | A mozgo | Egészségligyi | Egészségiigyi | KGvagdtottods | 2023.08.31. |A Human Folyamatos
szlrballomas | szakorvosi szlir6allomds | program intézménnyel | nkormanyza szlir6vizsgalat tevékenység
altali szlir6vizsgalat | telepiilésre torténd ta on résztvevok 3ltal
szlir6vizsgalat | ai tobb, | hozatalaval az egyeztetést szama
szervezése egésznapos id6sek egy kovetben a
leterheltséggel | komplex lakossag
jarnak. szlir6vizsgalat tajékoztatasa,
on  vehetnek lebonyolitasba
részt. n
segitségnyujtas
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V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlésége

1 Kozintézmény | A A Gazdasagi Palyazati Kévagotottos | 2023.12.31. | A fejlesztések | Pénzligyi, A palyazatok
ek, kozintézménye | kozintézménye | program, lehetdségek Onkormanyz megvaldsitasa | human altal elvart
kozteriletek k, kozteriiletek | k, kozteriiletek | telepiilésrende | keresése, ata fenntarthatdsa
fizikai és | fizikai és | akadalymentes | zési beadasa, gi szempontok
infokommunik | infokommunik | ek legyenek dokumentumo | elnyerés esetén alapjan
acios akadaly- | aciés akadély- k megvaldsitas
mentesitésének | mentesitése
folytatasa nem, vagy csak

részben
megoldott

2 Adatbazis A fogyatékkal | Szocidlis Megfelels Kévagotottos | 2023.12.31. | Adatbazis Human Nyilvéntartas
készitését élok rendelet adatbazisok Onkormanyz elkésziilte folyamatos
kévetéen Fogyatékkal helyzetével, felkutatasat ata frissitésével
igények él6krdl szolé | igényeivel kovetben a
felmérése informaciok kapcsolatos fogyatékkal

hianya adatok élok
beszerzése helyzetének
felmérése
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3. Megvalositas

A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szémara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikod6 nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitél, hogy vizsgdljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozo stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szint(i
akcioterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvaldsitdsdra, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felel6s Férumot hoz
létre és mtikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalodsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tdjékoztatasa,




- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 4j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elSkészitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel Osszefliggd problémak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
tertilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitzott célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkdjukrdél az Esélyegyenldségi Forum szamdara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével

foglalkozd

miinkarcAanart

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozé
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Foérum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban {tilésezik.

A Férum mikodését megfeleléen dokumentalja, iléseirdl jegyzdkonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil,
illetve tjjabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizadldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetéségét biztosita az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvdnossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalo HEP Foérum elsé
iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeir6l a telepiilés
dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittm(ikddd szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvdnossag biztositdsdra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormdnyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatrdnyos helyzetliek tdmogatdsanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitdsa érdekében.
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Kotelezettségek és felel6sség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérdl Polgarmester
felel.:

- Az § feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tdmogatdsa, az oOnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat
biztositasa.

- Folyamatosan egytittmtikodik a HEP Férum vezetdjével.

- FelelGsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasdhoz.

o Kotelessége az egyenld banasmodd elvét sértd esetekben meg tennie a
sziikséges  lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és feleldssége:
- a HEP IT megvalositdsanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének 0sszehangolasa, instrudlasa),
- a HEP IT végrehajtdsanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenléség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgaldsa az
onkormanyzat felel6sével kozdsen
- a HEP Forum 6sszehivasa és mtikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmodra és esélyegyenldségre
vonatkozd jogi elbirdsokat, Dbiztositsak a diszkrimindciomentes intézményi
szolgdltatasokat, a befogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitdinak.

- Az 6nkormadnyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézménytiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az Onkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban 4allg,
szamukra szolgdltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéara nézve
kotelezéként kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo passzust a
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jovében bele kell foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt
feladat-megosztas, egylittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal
kapcsolatban allé szerepldk ismerjék a HEP-ot, annak megvalositdsaban aktiv szerepet
vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartdsa és mtkodtetése.)

Ervényesiilés, mdodositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetod -
feltilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek. A HEP Forum a beszdmoldt a benyujtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja €s javaslatot tesz az Onkormdanyzat képviselGtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztdsbdl fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozadsarodl, és — sziikség esetén — felelGsségre
vonasarol.

Az egyenlé bandasmdd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a szilikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitliz6tt célok megvaldsitasdhoz.
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4. Elfogadas médja és datuma

1. A Kovagotottos kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai es tarsadalmi vitdja
megtdrtént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Kovagotottdos kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenloségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 14/2019. (I.31.) szamu

hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Kévagotottos, 2019.01.31.

Kévagoétottss Onkorméanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot, és annak megvalositasaban tevékenyen részt kivannak venni.

) //)cwaﬂf

Kévagototios, 2019.01.31. Kosztolan ezsoné
Gt ke
Kévagotottos, 2019.01.31. lubics Istvanné

K&vagotottos, 2019.01.31. Dr. mam

zészm

fo| Rodlo

Kévagotottos, 2019.01.31.

Kévagotottos, 2019.01.31. Horvéath Anita
f,ﬁQ.uILﬂ
Kévagotottos, 2019.01.31. Takacsne Molnar Maria
Voo bt o L& Lt
Kévagotottos, 2019.01.31. Kordéné Sziklavari Katalin
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KIVONAT

Késziilt a Kévagotoitss Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete 2019. janudr 31-én tartott
iilésének jegyzokonyvébol.

Napirend: A 2018-2023. id6szakra sz6l6 Helyi Esélyegyenléségi Program elfogadasa

Kévagétottis Kozségi Onkormanyzat Képvisel-testiilete
14/2019.(1.31.) szdmis

HATAROZATA

Kévagotoitds Kozség Képviselo-testillete az Onkormanyzat 2018-
2023. id6szakra sz6lo Helyi EsélyegyenlOségi programjit a
jegyzokonyvhoz csatolt 2. sz. melléklet szerint elfogadja.

Hatarid6 (megvaldsitasra): folyamatos.

Felelds: Vizslar Irén polgarmester.

k.m.f.
Vizslar Irén sk. Dr.Kébor Gyula sk.
polgirmester jegyzo
Kivonat hiteléiil:

jegyzo b ThS



